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ANAMATRA

ASSOCIACAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

EXCELENTISSIMA SENHORA CONSELHEIRA DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,
DAIANE NOGUEIRA DE LIRA.

Procedimento de Controle Administrativo n. 0004598-84.2024.2.00.0000.

A ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO -
ANAMATRA, entidade de classe inscrita no CNPJ sob o n? 00.536.110/0001-72, com
sede na SHS Quadra 06 Bl E Conjunto A Salas 602/609, Ed. Business Center Park Brasil
21 — Brasilia/DF, CEP: 70316-000, neste ato representada na forma do seu estatuto
social, vem, respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, expor e requerer o que se
segue.

1. De inicio, a ANAMATRA esclarece que é a entidade representativa da magistratura do
Trabalho de todo o Brasil, que congrega cerca de 3.600 (trés mil e seiscentos)
magistrados e magistradas do trabalho, estando acometida do dever estatutario de
defender os direitos e as prerrogativas do seu conjunto de associados.

2. Nesse contexto, a ANAMATRA, pautada pelos principios da lealdade, da transparéncia
e da colaboracdo com este Conselho Nacional de Justica, vem informar a Vossa
Exceléncia que tomou conhecimento da existéncia deste Procedimento de Controle
Administrativo, que visa, de forma objetiva, reconhecer o direito aos efeitos retroativos
da Licenga Compensatéria, regulamentada na Resolugdo CSIT 372/2023, aos
magistrados e magistradas da Justica do Trabalho.

3. Diante disso, a ANAMATRA entende ser de extrema relevancia trazer ao
conhecimento de Vossa Exceléncia que, em 29.08.2024, esta entidade associativa
nacional apresentou perante o Conselho Superior da Justica do Trabalho o Pedido de
Providéncias n. 1000055-64.2024.5.90.0000, visando justamente a alteracdo do artigo
13 da Resolugdo CSIT 372/2023, para que seja reconhecido, a todos os magistrados e
magistradas vinculadas a Justica do Trabalho, de primeiro e segundo graus de
jurisdicdo, o direito aos efeitos retroativos da Licenca Compensatéria a 01.01.2023, nos
mesmos moldes do que foi estabelecido na Resolucdo CNMP 256, como decorréncia da

equiparacdo constitucional entre as carreiras da Magistratura e do Ministério Publico,

1
SHS Qd. 06 BI. E Conj. A - Salas 602 a 608 - Ed. Business Center Park - Brasilia/DF - CEP: 70316-000
Fone/fax: (61) 3322-0720 / 3322-0266 / 3322-0996 - www.anamatra.org.br
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prevista nas Resolugdes CNJ 133/2011 e 528/2023.

4. A ANAMATRA também entende ser necessario informar a Vossa Exceléncia que
tomou conhecimento da decisdo proferida pelo Exmo Corregedor Nacional de Justica,
Ministro Mauro Campbell, datada de 11.10.2024, nos autos do Pedido de Providéncias
n. 0006334-40.2024.2.00.0000, em que o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
foi autorizado, nos termos do Provimento CNJ 165/2024 e Recomendagdo CNJ 31/2019,
a promover o pagamento desta parcela aos juizes e juizas do trabalho vinculados aquele
Regional.

5. A decisdo proferida pelo Exmo Ministro Corregedor vai ao encontro do que foi
postulado pela ANAMATRA, nos autos do Pedido de Providéncias n. 1000055-
64.2024.5.90.0000, junto ao Conselho Superior da Justica do Trabalho. Assim, a
ANAMATRA vem informar a Vossa Exceléncia que ja promoveu a juntada da decisdo
proferida pelo Exmo Ministro Corregedor no Pedido de Providéncias n. 0006334-
40.2024.2.00.0000, para que o tema seja devidamente debatido e apreciado no ambito
do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

6. Estes sdo os fatos que a ANAMATRA entendeu ser relevantes trazer ao conhecimento
de Vossa Exceléncia.

Termos em que,
Pede e espera deferimento.
Brasilia/DF, 17 de Outubro de 2024.

. /%f_

Luciana Paula Conforti
Presidente da ANAMATRA

b&@ - ol e
Isabela Marrafon Silvia Moreira Cipriano

OAB/DF 37.798 OAB/DF 75.030

ILTON NORBER B
OAB/DF 38.677

ROB
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

OUTORGANTE: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA,
associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 00.536.110/0001-72, representativa dos
interesses dos magistrados da Justica do Trabalho, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco E, conjunto A, salas
602 a 608, Ed. Business Center Park Brasil 21, Brasilia, DF, CEP: 70.316-000, neste ato representada por
sua Presidente LUCIANA PAULA CONFORTI, brasileira, juiza do trabalho, inscrita no CPF sob o n?
104.639.198-40, com RG n? 193960421 SSP/SP, e-mail: presidencia@anamatra.org.br, com enderego
profissional no SHS, Quadra 06, Bloco E, conjunto A, salas 602 a 609, Ed. Business Center Park Brasil 21,
Brasilia-DF, CEP: 70.316-902.

OUTORGADOS: ILTON NORBERTO ROBL FILHO, brasileiro, advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Secdo do Distrito Federal, sob o n2?. 38.677, e-mail: norbertorobl@gmail.com,
MARCO AURELIO MARRAFON, brasileiro, advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, Se¢do Mato Grosso, sob o n2. 7364/A, e-mail: marco@mrgadvocacia.adv.br, ISABELA MARRAFON,
brasileira, advogada regularmente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢do do Distrito Federal,
sob o n2. 37.798, e-mail: isabelama.adv@gmail.com, e SILVIA MOREIRA CIPRIANO, brasileira, advogada
regularmente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢do do Distrito Federal, sob o n2. 75.030, e-

mail:  silviacipriano.adv@gmail.com, membros da sociedade de advogados MARRAFON, ROBL &
GRANDINETTI ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 17.187.215/0001-66, todos com
enderec¢o no SHSUL, Bloco C, Sala 1609, Complexo Brasil 21, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70.322-915,

Telefone: (61) 3225-9320, onde recebem notificagGes e intimagbes.

PODERES: os da clausula ad judicia, para o foro em geral e extrajudicial, podendo praticar todos os atos
que se fizerem necessarios para o bom e fiel cumprimento do presente mandato, inclusive substabelecer,
com ou sem reserva de iguais, transigir, receber e dar quitagao, firmar compromissos, desistir e, em
especial, para representar a Outorgante no Procedimento de Controle Administrativo n2 0004598-
84.2024.2.00.0000, em tramite no Conselho Nacional de Justi¢a do Trabalho.

Brasilia/DF, 17 de outubro de 2024.

A ot

Luciana Paula Conforti
Presidente da ANAMATRA
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHOY

CAPITULO I - DA ASSOCIACAO F SEUS FINS

Art. 1" A Associagiio Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA, sociedade civil sem fins lucrativos, t2m sede ¢ foro na cidade de
Brasilia. prazo indeterminado de duragdo e se rege pelo presente estatuto,

Art. 2° A ANAMATRA tem por finalidade:
| - vongregar magistrados do trabalho em wmo de interesses comuns;
Il - promover maior aproximagdo, cooperagdo ¢ solidariedade entre os associados:

III - defender e representar 05 interesses e prerrogativas dos associados perante as
autoridades ¢ entidades nacionais ¢ inlemacionais;

IV - pugnar pelo crescente prestigio da Justica do Trabalho.

Paragralo anico. A Associagio promoverd a realizagio de atividades sociais,
recreativas, esportivas e culwrais, incentivando o estudo do Direito e, em especial,
o Dhreito Material ¢ Processual do Trabalho. bem como todos os ramos cientificos
afins.

Art. 3% A ANAMATRA poderd agir como representante ou  substituta,
admimstrativa, judicial ou extrajudicialmente. na defesa dos  inleresscs.
prerrogativas e direitos dos magistrados associados, de forma coletiva ou individual.

Art. 4" A Associagio poderd manter planos de Assisténcia Médica e de Previdéncia
Privada Complementar, além de apélices coletivas de seguros de vida, firmando

! Atualizado ¢ consolidade conforme modificagdes aprovadas pela Assembleia Geral exiruordingria virun realizada
ahe GO0 A 3OO0

§HS Quadra o Bloco E Cong. & Salas 607 2 608 « Bl Butiness Censar Park - Bramilia /OF - 70316562 c;{
Fune: {671 TRE2-02s0 - wwe snamatia.ong.bi

Num. 5770425 - Pag. 1




ANAMATRA . onom e eastie . 0F

ASSOCIACAD MACIONAL P4 e Brrnco & Rl
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

o 0 ™ LB

convénios, a titulo gratuito ou oneroso, em favor de seus associados e de seus
familiares, isolada ou conjuntamente com outras associagbes congéneres.

Ar. 3* A ANAMATRA deverd atuar na defesa dos interesses da sociedade, em
especial pela valorizagio do trabalho humano, pelo respeito 4 cidadania ¢ pela
implementagiio da justiga social, pugnando pela preservagio da moralidade piblica,
da dignidade da pessoa humana, da independéncia dos Poderes e dos principios
democriticos.

Arl. 6" A ANAMATRA somente poderd participar da fundagio ou criagio de
qualquer entidade, ou a ela se filiar ou desfiliar, mediante autorizagdo prévia e
expressa de Assembleia Geral Extraordindria convocada para esse fim.

Art. 7°E vedado 8 ANAMATRA:

I - manifestar-se em questies politico-partidirias, ¢;

I - patrocinar interesses alheios aos seus fins.

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS

SECAO 1- DA ADMISSAQ, DESFILIACAO E EXCLUSAO

Ari. 8 Poderdio ingressar no quadro social da ANAMATRA:

| — Us magistrados do trabalho. ativos ou aposentados, que estiverem vinculados a

associagdo regional;
Il - Os Ministros dos Tribunais Superiores;

I - 35 pensionistas de magistrados do trabalho, desde que vineulados a associagcio

regiocnal,

§ 19 A inserigio no quadro social serd formulada mediante requerimento escrito,

preferencialmenie por meio eletrinico e disponivel no site da ANAMATRA,

% 27 Qualquer associado podera se desligar da Assoclacio mmiaanueﬁm:nla1
L | 1Y 2

| |
5HS Guadra & Aloon E Conj. A Salas 602 a ¢0b - B4 Rusines Contar Pack - Bragiba /0 - TOE148-902 vaf
Fone: (61] 33220266 - Www.aRametracrg b
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dirigide ao Diretor Administrativo, hipdtese em que o associado deixard de
contribuir a partir do primeiro dia do més subsequente. O associado que pedir
desfiliacdio ndo fard jus & devolugdo, ainda que parcial, de contribuicdes ordindrias
ou extraordindrias devidas até o més do seu desligamento ¢ dos demais encargos

previstos neste Estatuto.

§ 3" Cazo o associado solicite desligamento, somente poderd requerer scu reingresso
medianie prévio recolhimento de contribuigdo extraordindria equivalente is
contribui¢des do periodo em que se manteve afastado, corrigidas monetariamente

pelo INPU, limitada aos doze primeiros meses.

§ 4 O Diretor Administrativo submetera i Diretoria Executiva os casos andmalos
¢ eventuais dividas sobre 0 ingresso.

Art, 9° Serdio excluidos do quadro social da ANAMATRA o5 associados que:

[ - sejam exonerados da magistratura;

Il = estiverem inadimplentes ou em mora, ainda gue parcialmente. com as

contribuigbes devidas por mais de wés meses seguidos ou alternados:
111 - falecerem;

[V — descumprirem outras obrigacdes estahuifrias;

V — mantiverem condula incompativel com os objetivos da Associagio.

$ 1" As exclusbes previstas nos incisos | ¢ 111 serfio comunicadas aos interessados

pelo Diretor Administrativo,

§ 2" Na hipdtese do inciso 11, a exclusdo serd precedida de mensagem eletrimica ao
associado, na qual se solicitard que regularize o inadimplemento em trinta dias, Uma
vez decidido pela exclusio, esia serd comunicada ao interessado pelo Dirctor

Administrative. assegurado sempre o direito de recurso i Diretoria.

SHS Quadra & Blocn E Cong. A Salas 02 & 404 - £, Susiness Center Park - Brasille/OF - fod1g202 ) - \
Fpne {6 1) 3122 0264 - www.anamatra.ong.bi i
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§ 3% As exclusdes previstas nos incisos IV e V serfio iniciadas por requerimento

o e M e T

fundamentado de uma ou mais associagdes regionais. ou de oficio pela Diretoria
Executiva, assegurado o amplo direito de defesa, a ser exercido pelo interessado no
prazo de trinta dias. A exclusio de associado, nessas hipoteses, serft decidida por

dois tergos (2/3) dos membros da Diretoria.

§ 4° Da decisfio da Diretoria caberd recurso, no prazo de trinta dias. ao Conselho de

Representantes, que deliberara pela maioria simples dos presentes.

SECAEII Il - OS5 DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 10, Sfio deveres dos associados:

1 - colaborar para que sejam atingidos os objetives da Associagio;
Il - eumprir ¢ fazer cumprir as decisdes do Conselho de Representantes:

111 - satisfazer. tempestivamente, o pagamento das mensalidades ¢ quaisquer outros
débitos para com a Associacho;

IV - comunicar, por escrito, as alleragdes ou mudanga de enderego;

V' - comunicar 4 Diretoria qualquer ocorréncia de interesse relevante para a classe
ou da administragiio;

V1 - contribuir pars a elevacio do nivel cultural, moral e ético do Poder Judiciario
e. especialmente. da Justiga do Trabalho.

Art. 11. SBo direitos dos associados:
| - utilizar-se dos servigos da Associago e frequentar a sede;

IT — wotor @ ser vomado nas elelgoes da Rirctoria Executiva e do Conselho Fiscal,

vbservado o disposto no art. 50;

I - wsufruir das vanlagens do presente Estatuto ¢ das gue venham 'a ser

estabelecidas;

||I .\"I 1
' 4
L7\
aHh Guadm & Bieoo E Gonj, & Salas &07 & 608 - B, Busines: Centar Park - Brasdlia S0F = TOT16-G0F ._Y’) 1
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[V - ser publicamente desagravado por ofensas sofridas no exercicio das fungdes
Jurisdicionais:

V - ser representado no Conselho de Representantes por sua respectiva associagio
regional;

VI - votar nas assembleias peruis.

Pardgrafo tnico. O associado que reingressar na ANAMATRA somente poderi
exercer o direito de votar se ¢ requerimente for formulado até seis meses da data
fixada para as eleigbes presenciais.

CAPITULO 111 - DA ORGANIZACAD

SECAQ 1 - DOS ORGAOS DA ANAMATRA

Art. 12, 8do orgios da ANAMATRA:
I - a Assembleia Geral;

11 - ¢ Conselho de Representantes,
I - 2 Diretoria Executiva:

IV - 0 Conselho Fiscal;

SECAO I1 - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art 13, A Assembleia Geral, drgao soberano da ANAMATRA, compde-se de todos
os Magistrados Associados, ativos ou inativos, podendo deliberar sobre qualquer
maldria estatutiria ow de relevincia para a Magistrotura cu pars o Meder Judiciario,

§ 17 A reunifio ordindria da Assembleia Geral ocorrerda durante o CONAMAT -
Congresso Nacional dos Magistrados do Trabalho. no hordrio definido pelo
Presidente da Associaglo, conforme convocacdo na sessdo de abertura do
Congresso ou mediante prévio edital.

ey II

|' ) (1 5
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§ 2% As reunides extraordindrias da Assembleia Geral serfio convocadas pela
Diretoria executiva ou por 1/5 (um quinto) dos Associados em situagiio regular e
ocorrerdo em dala ¢ hordrio definidos no edital respectivo, observado o prazo
minimo de cinco dias da convocagiio.

§ 3" A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Associaciio com a
presenca de 1/10 (um décimo) dos Associados em situagdo regular, em primeira
convocagio, ¢ com qualquer nimero na segunda,

5 4° Ausente o Presidente da Associagiio, assumirio a presidéncia da Assembleia,
sucessivamente, o Vice-Presidente, o Secretdrio-Geral ou o Diretor Administrativo,

§ 5" Ausenles também o Viee-Presidente. o Secretdrio-Geral e o Diretor
Administrative, a Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Associagio
Regional que houver promovido ¢ CONAMAT, no caso de reunido ordindria. ou o
mais antigo Magistrado dentre os Associados que haja convocado a reunifio
extraordinaria.

§ 6° O Consclho de Represemtantes poderd, mediante resolucfio, autorizar ¢
regulamentar a realizacio de Assembleia Geral Extraordingria de forma
descentralizada.

Art. 14. As deliberagdes da Assembleia Geral serfo tomadas por maioria simples de
volos, ressalvadas as disposigdes especificas deste Fstatuto,

Paragrafo Gnico. As votagdes poderdo ser feitas por processo eletrdnico ou manual,
cabendo ao Conselho de Representantes definir @ modalidade, em face da matéria
submetida & votagdo.

Art. 15, Este Estatuto podera ser alterado por iniciativa da Dirctoria ou da maioria
absoluta dos AMATRAS participantes,

Paragrafo unico. Considerar-se-d alterada a parte do Estatuto, objeto da convocagio,
quando assim decidir a Assembleia Geral, observado o quirum fixado neste
Estatuto,

i1

SECAO 111 - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

P

.'\-,lm

) 0]
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Art. 16. O Conselho de Representantes serd composto de um representante de cada
AMATRA. nos termos do estaruto da entidade respectiva.

¥ 1" 0 Conselho de Representantes serd presidido pelo Presidente da ANAMATRA.
a quem caberd o voto de desempate.

§ 2 As decistes do Conselho de Representantes serdo tomadas por maioria simples
dos votantes, salvo disposi¢do expressa em conlririo.

Ar. 17. Compete a0 Conselho de Representantes:

| - regulamentar. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - deliberar sobre a estratégia de atuagdo da entidade na defesa dos interesses ¢
prerrogativas institucionais;

IIl - propor a reforma e emenda do Estatuto;

IV - aprovar as contas e o relatério da Diretoria:

V - autorizar a aquisige ¢ a alienagdo de hens imdveis que integrem o seu
patriménio;

V1 - lixar o valor da contribuicio mensal devida pelos associados;

VII - aceitar doacdes a Associacdo por pessoas estranhas ao gquadro social;

"u'IIIl - apreciar recurse de decisdo da Diretoria sobre exclusio e readmissiio de
s0Cios;

IX — escolher os membros da comissio eleitoral e regulamentar as eleigies:

X - deliberar sobre a allieragdo da sede do CONAMAT em caso de forga maior;

X1 - aprovar o lema central do CONAMAT

XIl - examinar a oportunidade de implementar as deliberagdes tomadas no
COMNAMAT,

Art. 18, O Conselho de Representantes reunir-se-a ordinariamente no més de main.
anualmente, em hordario ¢ local previomeantc designmdo pela Dircworia Executiva,
para exame ¢ aprovagio das contas do exercicio do ano anterior, acompanhadas do
parecer do consclho fiscal.

§ 1% 3 Conselho de Representantes reunir-se-d extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente ou por um tergo de seus membros, com antecedéneia
minima de quinze dias, salvo nos casos de urgéncia, quando poderiio g5 deliberagdes
iﬁ ! 7
SHS Duadnd & Bko £ Conj. & Salas -'_u.'l.'-' i G008 - Eil. Basiness Denlal Paik — Brsdba/OF - 70314-903 ._,_{I'
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ser tomadas por meio eletrdnico, telefone, aparelho de fac-simile ou outros meios
disponiveis, com prazo minimo de dois dias ateis.

§ 2" O Conselho de Representanies empossara a Diretoria Executiva ¢ o Conselho
Fiscal, eleites na forma do Capitulo [V,

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

At 19. A Associagiio seri dirigida pela Diretoria Executiva, com a seguinte
composicio:;

I « Presidente;
[T - Vice-Presidente:

[11 - Secretario-Geral;

IV - Diretor Administrativo;

V - Diretor Financeiro;

V1 - Diretor de Comunicagdo:

VII - Diretor de Prerrogativas ¢ Assuntos Juridicos;
VI - Diretor de Assuntos Legislativos:

IX - Diretor de Formagiio ¢ Cultura:

X - Diretor de Eventos ¢ Convénios;

X1 = Triretor de Informatica;
Y

l
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X1l - Diretor de Aposentados:

X1 - Diretor de Cidadania e Direitos Humanos,

Art. 20. Os membros da Diretoria Executiva serfo eleitos por voto direto e secrelo
dos Associados no gozo regular dos direitos sociais, para mandato de dois anos,
vedada a reeleigio para 0 mesmo cargo.

§ 1" O Presidenie, 0 Vice-Presidente, o Secretdrio-Geral e o Diretor Adminisirativo
ndo podem estar vinculados & mesma Associacio Regional.

§ 29 A Diretoria cessanle permanecerst em seus cargos até a posse ¢ o inicio do
mandato da Diretoria eleita.

§ 3% No caso de vaciincia dos cargos de Vice-Presidente, de Secretario-Geral ou de
Diretor, 0 Conselho de Representantes elegera o novo integrante para a fungdo vaga,
o gual completard o mandato.

§ 4% A Presidéneia da Associagfio serd exercida, sucessivamente, em caso de
vacincia do titular, pelo Vice-Presidente, pelo Secretdrio-Geral ou pelo Diretor
Administrativo, nesta ordem, cumulativamente com as fungdes vagas e 85 suss
regulares, enguanto ndo providas, observado o contido no pardgrafo anterior,

§ 3% Ocorrendo a vacancia de todos os cargos indicades no pardgrafo anterior, o
Conselho  de Representanies estard  autoconvocado, soh a presidéncia do
representante mais antigo no Conselho. em cinco (05) dias, para deflagrar o
processo de escolha dos novos Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e
Diretor Administrativo que completarfio os mandatos vagos.

Art. 21, E vedada a remuneragio, a qualguer titulo, de quaisquer membros da

Diretoria, sem prejuizo do reembolso das despesas realizadas em fungiio do cargo.

Arl. 22, Compete & Diretoria Executiva:
| = rever. a pedido do Dirctor Administrative ou do interessado, os requerimentos

de desfiliagio ou exclusio do quadro associativo:

11 - decidir sobre a exclusao de associados nas hipOleses previstas no § 2° &&_an. ;i

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as resolugdies dos orgios da Associagdo;

]
| R
/
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IV — exercer quaisquer atribuiches que nfio sejam privativas de outro drgio da
Associagho e colaborar com suas atividades;

¥ — enviar a0 Conselho Fiscal, anvalmente, o balango ¢ a previsio orgamentdria;

W1 — convocar extracrdinariamente a Assembleia Geral de Associados, o Conselho
de Representanies e o Conselho Fiscal:

Y1l — criar e extinguir comissdes para fins especificos, de cardter wmpordrio, ¢
designar os respectivos membros;

VIl — tomar conhecimento ¢ decidir sobre pedidos de assisténcia dos associados:

IX — aprovar as decisdes do Presidente adotadas ad referendum do Conselho de
Representantes; ¢

X — as demais ainbuigdes decorrenies desie Estatuio,

§ 17 As decistes da Diretoria Executiva seriio adotadas por maijoria de votos, desde
que presenles pelo menos sete Diretores. dentre os quais o Presidente ou seu
substituto.

& 27 O Presidente. ou seu substituto. terd voto de qualidade.

§ 3% Os membros da Diretoria poderio participar das reunides do Conselho de
Representantes, sem direito a voto, exceto o Presidente ou seu substituto.

§ 4" Us membros da Dhiretoria Executiva exercerdo, além das atribuigdes elencadas
nos artigos scguintes. aquelas delegadas pelo Presidente, ou determinadas pela
Assembleia Geral. pelo Conselho de Representantes ou pela propria Diretoria.

§ 57 O Presidente ¢ o5 demais membros da Diretoria nfo respondem, pessoal ou
solidariamente. pelas obrigacdes contraidas em nome da Associac@o. exceto se
exorbitarem de suas atribuighes.

Art. 23, Compete ao Presidente

: ! 10
if | )
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I — dirigic ¢ representar a Associagdo, aliva ¢ passivamente, judicial
extrajudicialmente;

Il — assegurar o livre exercicio funcional dos Magistrados da Justica do ‘I'rabalho
¢ 0s dircitos ¢ prerrogativas dos Magistrados, inclusive dos inativos:

Ml — convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral, do Conselho de
Representantes e da Diretoria Executiva;

IV — despachar o expediente da Dirctoria;
V — visar o livros e documentos sociais;

VI — admitir, demitir, promover, licenciar ¢ aplicar penas disciplinares aos
empregados da Associagdo, fixar-lhes os saldrios ¢ alribuicdes, contratar servigos
permanentes ou eventuais de qualquer natureza e delegar atribuicfes por esses
contralos:

VIl — adquirir, cnerar ou alienar bens iméveis, com prévis aprovagio do Conseclho
de Representantes;

VI — awtorizar 0s pagamentos pertinentes 4 Associagiio, assinando em conjunto
com o Diretor Financeire cheques ¢ ordens de pagamento, ressalvados aqueles de
valor inferior ao equivalente a cinquenta salarios minimos:

[X — manter intercimbio com as entidades nacionais e estrangeiras congéneres e
fazer representar a Associagio em conclaves nacionais ¢ internacionais;

X — instalar o processo cleitoral, apis a escolha pelo Conselho de Represenantes
dos membros da comissio eleitoral;

Al — delegar fungdes aos demais membros da Diretoria;

Al — adotar medidas urgentes de defesa da classe ou de Associado, quando
ofendido em suas prerrogativas funcionais, assim como a defesa da _propria

Associagiio e de seus associados: e (\
] 11
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XUI - propor ao Conselho de Representantes o valor da contribuicio associativa.
ArL 24, Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente no easo de faltas ou impedimentos, ou sucedé-lo ne caso
de vacincia;

Il — auxiliar o Presidente nas fungdes que The sdo proprias.
Art. 25. Compete ao Secretirio-Geral:

| — secretariar e redigir as atas das reunidies da Assemblcia Geral, do Conselho de
Representantes ¢ da Diretoria Executiva:

Il — auxiliar 0 Presidente nas atividades internas, incluindo a coordenagdo das
diversas Diretorias e o controle de documentos, correspondéncias, contratos e
quadro de pessoal da Associaghio:

I — ter sob sua guarda todos os livros e documentos da Associacio;

IV — receber todos 05 documentos dirigidos & Assoc iaghio ¢ distribui-los entre o3
Diretores competentes para regular despacho oo eiéneia;

¥ — assinar a comrespondéncia da Assoclagdo;

VI — divulgar anualmente o quadro social e os cadastros de enderecos e
ANIvVersarnos:

VII — substituir o Presidente nas faltas e impedimentos simultineos deste e do
Vice-Presidente:

MIIT - exercer as fungdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente,
Art. 26, Compete ao Dirctor Administrativo:

| — organizar ¢ orientar os trabalhos de Secretaria da Associagio;

12

'
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Il — promover a aquisicio do material necessdrio & Sceretaria ¢ a0 uso da sede e
subsedes pelos Associados;

Il — indicar a0 Presidente os funciondrios a serem coniratados, controfar o
expediente ¢ autorizar o pagamento dos saldrios devidos:

IV — representar o Presidente nas atividades pertinentes i Associacio em Brasilia.
na ausencia deste ou de guaisquer de seus substitutos estatutirios:

V — receber ¢ promover a expedicio de correspondéncias:
VI — substituir o Secretario-Geral ou o Diretor Financeiro nas suas auséncias e

impedimentos, e;
VII — controlar o quadro dos associados inscritos e dos inadimplentes.
Art, 27, Compete ao Diretor Financeiro:

I — ter sob sua puarda ¢ responsabilidade os bens ¢ valores da Associacio e
arrecadar sua receita;

Il — fazer ou mandar fazer a escrituragio relativa ao movimento financeira:
I — encaminhar anualmente o balango ao Conselho Fiscal para apreciagio;
IV — efetuar 0s pagamentos devidamente autorizados:

V — apresentar a Diretoria a previsdo orgamentaria;

V1 — assinar com o Presidente ou seus substitulos estatutdrios chegques ¢ ordens de
pagamento, ressalvades agueles de valor inferior ao equivalente a cinquenta salirios
Iims; [

VII — manter depositados em entidades bancdrias idoneas o8 recursos linanceiros

3
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da Associacio. procedendo ds aplicagies financeiras determinadas pela Diretoria
Executiva:

VIl prestar aos orghos da Associagiio as informagdes de ordem financeira,
quando solicitadas:

[X — divulgar semestralmente aos associados o balancete do movimento contibil: e
X — substituir o Diretor Administrativo nas suas auséncias e impedimentos.
Arl. 28. Compete ao Diretor de Comunicagiio:

I — coordenar o contato com a imprensa ¢ demais atividades de relagbes plblicas
em nome da Associagio:

Il — coordenar a edigdo, publicagio e distribuiglio dos boleting ¢ do jornal da
assoCiagao;

111 - manter atualizado o portal da entidade na rede mundial de computadores:

IV - auxiliar o Presidente pa representagdo associativa, promovendo a devida
repercussio de seus pronunciamentos e atuagdes:

V — auxiliar os demais membros da Diretoria e drg@os da Associagio na divulgagfo
de informes pertinentes s suas atividades;
Ar, 29, Compete ao Diretor de Prerrogativas ¢ Assuntos Juridicos:

I — eoordenar as atividades que digam respeito as prerrogativas e a valorizagdo
profissional do Magistrado;

Il — recomendar e elaborar notas de desagravos a Magistrados;

Il — encaminhar o patrocinio de causas que visem a resguardar direitos de
Magistrado associado. cuja amenga ou violaglio esteja direta ou indiretdmente
TR b
[' 2L 14
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hgadas & attvidade profissional, ou que caibam ser preservades em respeito s
garantias constitucionais e legais da Magistratura em geral ou das atividades da
Associacan;

IV — estabelecer contratos com advogados para a postulagdo ou defesa devidas,
fliscalizando ¢ comunicando 4 Dirctoria, regularmente, o andamento das causas,
abservada a regulamentagio pertinente aprovada pelo Conselho de Representantes:

V — coordenar as atividades de assisténcia juridica e judicidria nos Associados. na
[orma da regulamentagfio mencionada no inciso anterior,

Art. 30, Compete ao Diretor de Assuntos Legislativos:

| — enordenar a elaboragfio de anteprojetos de emendas constitucionais. de leis ¢ de
alos normativos de interesse da Magistratura e da Justica do Trabalbo:

[[ — acompanhar a atividade do Congresso Nacional, do Governe Federal e dos
Tribunais no concemente ao seguinte: tramitagio de normas no campo da
Orgomizagio Judicidria Nacional ¢ da Justica do Trabalhe, do Dircito do Trabalho,
do Direito Processual do Trabalho e do Direito Sindical: outros assuntos
relacionados @ competéncia e funcionamento da Justica do Trabalho ou que sejam
de interesse desta ou de seus Magistrados;

I — coordenar a assessoria parlamentar da Associaglio nos assuntos legislativos,
normatives ou deliberativos de interesse da Magistratura ¢ da Justica do Trabalho,
em tramitagdo no Congresso Nacional, no Governo Federal e nos Tribunais, assim
como 08 contatos necessarios com os Membros de Poder envolvidos:

IV = coordenar s trabalhos da Comisslio Legislativa,

Art. 31, Compete ao Diretor de Formacio e Cultura:

| — coordenar as atividades pertinentes 4 Escola Associativa Nacional:

1 propor 4 Diretoria Executiva as normas regulamentadoras dos eventos de
aperfeigoamento juridico promaovidos ou organizados pela Associagiio, inclusive no
concernenie 4 parte cientifica do CONAMAT Congresso Nacional dos
Magistrades do Trabalho;

g 15
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Il — coordenar a publicagio de:
a) estudos juridicos desenvolvidos pelos associados:
b) trabalhos de opinido ou cientificos de interesse da magistratura;

¢) trabalhos decorrentes de palestras, congressos, semindrios, conferéncias e cursos
promovidos ou organizados pela Associagio ou de que participem os associados,
em representacio direta ou indireta da ANAMATRA:

IV — coordenar a participagio dos associados em cursos juridicos ¢ em eventos
culturais:

¥V — supervisionar os congressos, seminanios, conferéncias, palestras ¢ cursos
promavidos ou organizados pela Associacio; e

¥l — promover, dirctamente ou por convénio com oulras entidades. cursos de
aperfeigoamento dos Juizes do Trabalho e ainda implementar acdes de interesse
comum nas dreas cientifica e cultural,

Art. 32, Compete ac Dirctor de Eventos ¢ Convénios:

| — coordenar os eventos sociais e desportivos promovidos pela Associagio, assim
como a participagio dos associados nos eventos promovidos por outras Associagdes
congéneres:

IT - promover ¢ acompanhar os convénios e contratos celebrados pela Associagio,
no campo odento-médico-hospitalar, securitdrio, turistico e nos demais assuntos de
interesse da Associagdio ou de seus Associados, submetendo-os 4 aprovagdo final
do Conselho de Representantes.

Ar. 33, Compete ao Diretor de Informdtica:

I — supervisionar a aquisicio e atualizagio de equipamentos & programas de
mnlormética e a contratagdo dos profissionais ou das empresas responsaveis:

l — recomendar & contratagdo de provedor pera a rede mundial de computadores:

111 — manter e disciplinar o funcionamento do portal, paginas, listas de discussiio ¢

foruns na rede mundial de computadores: .
) 16
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IV — auxiliar os demais diretores ¢ Grglios da associaglo nas atividades que
envolvam a utilizagio de midia eletrénica.

Arl. 34, Compete ao Diretor de Aposentados:

| — promover a integragio dos associados aposentados, estreitando o contato com og
demais associados;

Il - representar os interesses especificos dos associados aposentados perante a
cnlidade:

LI - coordenar eventos especificos para os associados aposentados, em conjunto
com o diretor de eventos ¢ convénios.

Art. 35. Compete ao Diretor dé Cidadania e Direitos Humanos:

| — coordenar programas desenvolvidos pela entidade na érea de direitos humanos
¢ cidadania, bem come as atividades pertinentes ao programa Trabalho, Justica e
Cidadania, promovendo iniciativas que visem efetivar a implantagdo e manutengio
do programa em lodas as regides do Pais;

[l = propor & Diretoria Executiva a realizagiio, apoio ou divulgagio de eventos.
semindrios, cursos e outras atividades, com especial énfase pa drea de cidadania e
direitos humanos, inclusive no tocante d programagio cientilica do CONAMAT:

I — exercer, em conjunte com a Diretoriz de Formagdo e Cultura, as atribuighes
previstas nos incisos 11 e IV do artigo 31, quando referentes ao tema cidadania e
direitos humanos.

SECAO V - DD CONSELHO FISCAL

Art, 36. O Conselho Fiscal, cujo mandato ¢ fixado em dois anos e coincidente com
o da Diretoria Executiva, comple-se de trés membros efetivos ¢ um suplente.

Art, 37. Compete ao Conselho Fiscal o controle dos atos relacionados 4 gestio
[Inanceira e patrimonial da entidade.

™
Pardgrafo (nico. Anualmente serd emitido parecer conclusivo sobre a5 contas

encaminhadas pele Diretor Financeiro, para posterior apreciacio du E uq:s:!hn de
Representantes, 3
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An. 38. O Conselho Fiscal poderd. ouvido o Conselho de Representantes, submeter
2 exame de auditoria as contas referidas no paragrafo (nico do arligo anterior.

Art. 39, ¢ vedada a remuncraglio, a qualquer titulo, dos membros do Conselho
Fiscal, sem prejuizo do reembolso das despesas realizadas em fungiio do cargo.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 40, As eleighes para os cargos de Diretoria ¢ Conselho Fiscal serfio realizadas
nia segunda quinzena de abril dos anos impares, com posse dos eleitos no més de
maio, perante o Conselho de Representantes, em Brasilia,
Paragrafo Unico. As eleigbes poderio ser realizadas por meio eletrdnico.,
Art. 41. Podem ser candidatos aos cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal os

magistrados associados vitaliciados ¢ com tempo de filisgdo 3 ANAMATRA
superior a dois anos,

Art 42. O processo eleitoral sera coordenado por uma comissiio eleitoral, composia
por cinco membros de AMATRAS diversas, quites com suas obrigaches
cstatutarias.

Paragrafo dnico. Os membros da comissiio serfio escolhidos pelo Conselho de
Representanies, na dltima reunifio do ano que antecede as eleigbes. dentre os
associados indicados pelos seus componentes ou pela Diretoria Executiva.

Art, 43. Compete & Comissao Eleitoral:

I —apreciar o pedido de inscrigdio das chapas;

I1 - julgar as impugnacdes apresentadas contra as chapas inscritas:

[11 - julgar os demais incidentes ocorridos no curso do processo eleitoral:

IV - proclamar os resultados das eleigies. l'.

Art. 44 0 Presidente fard publicar edital de convecagiio, com antecedénciaminima
de noventa dias da ecleigdo, fixando-a desde logo e com calendirio_gspeeifico.
| )
\ /
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Art. 43. O registro das chapas far-se-d no prazo méximo de sessenta dias anteriores
4 realizago das eleipbes, mediante requerimento dirigido & Comissio Eleitoral,
subserito pelo candidato 4 Presidéncia,

§ 1" Somente serd admitida a apresentag@o de chapa completa, devendo acompanhar
0 requerimento o programa de trabalho e a indicagio do cargo a0 qual concorrerd
cada candidato;

§ 2° E vedada a inscri¢iio de mais de dois candidatos por Regido, observado o
contido no artigo 20, § 1%

3 O candidato 3 Presidéncia, que for membro da Diretoria Execcutiva ou do
Conselho Fiscal da ANAMATRA, deverd licenciar-se do cargo antes do registro da
chapa que integra, sob pena de se tornar inelegivel;

§ 4° No momento da inscrigio cada chapa podérd indicar um fiscal para sluagdo
perante & Comissdo Eleitoral,

Art. 46. A Comissdo Eleitoral apreciard os requerimentos das chapas no prazo de
24 horas, contado da data limite constante do § 17 deste artigo, dando ciéncin aos
interessados em idéntico prazo,

§ 1" As impugnagdes serio apresentadas a Comisslio Eleitoral, pelas chapas
nscritas, no prazo de cinco dias, contado do recebimento da comunicagiio do
regisiro,

§ 2" Serd parantido amplo direito de defesa & chapa impugnada, & ser apresentada
nos cinco dias subsequentes 4 ciéncia da impugnacdio.

§ 3° As impugnagdes serdo apreciadas no prazo de 48 horas.

Art. 47. Das decisbes que indeferirem pedido de regisire de chapa ou gue apreciarem
impugnagda, caberd recurso an Conselho de Representantes, no prazo de 48 horas,

Pardgrafo Unico. O Consclho de Representantes, no prazo de trés dias (iteis.
apreciurd o reourso, doliberando por melo eletrdnicn,

Art. 48, Acolhida em definitivo a impugnagio, a chapa deverd apresentar sml::'smum
para ofs) candidato{s) impugnado(s), no prazo de 48 horas. sob pena de
cancelamento do registro,

L®

% \TY
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Art. 49, A Comissio Eleitoral encaminharad s AMATRAS e divulgard por meio
eletrdnico a nominata das chapas que obtiveram a homologagio do registro.
Jjuntamente com 05 programas apresentados. no prazo de trés dias.

§ 1° A partir da publicagdo indicada no caput. o Presidente da ANAMATRA deverd
promover oficialmente a divulgaglo do processo eleitoral, por todos os meios de
comunicagiio existentes, assegurando sempre a panicipagio equinime de todas as
chapas concorrentes ¢m cada material produzido pela entidade.

§ 2° A ANAMATRA deverd em 48 horas da publicagio supra, fornecer aos
coordenadores de cada chapa concorrente os endercpos eletrdnicos ¢ fisicos dos
associados, mediante o compromisso de uso exclusivo para a campanha eleitoral.

ArL. 30. As eleighes far-se-io por voto direto e secreto de todos os magistrados
associados @ ANAMATRA até seis meses da data fixada para as eleicdes
presenciais, em dia com suss obrigagdes cstatutdrias, na forma prevista em
regulamento aprovado pele Conselho de Represcntantes,
Art. 51. Nio se admitirdo volos para candidatos isolados.

Art, 52. Proclamar-se-a cleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos.

Art. 33, Em caso de empate, considerar-se-a eleito o candidato com maior tempo de
filiagio &8 ANAMATRA e, persistindo o empate, o de maior tempo de magistratura.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 54. O patriménio da ANAMATRA serd constituido pelos bens adguiridos a
qualquer titulo ¢ pelos fundos provenientes de sobras. doagies. convénios ou oulros
meios de renda permitidos pela legislagio.

§ 19 A Diretoria manterd registro pormenorizado dos bens que integram o
patrimonio social e escrituragiio contdbil revestida das formalidades legais.

§ 2 A alicnagao de qualquer bem imovel do patriménio social dependera de prévia
autorizagio do Conselho de Representantes

CAPITULO VI - DAS FONTES DE RECURSO
Art. 53, As despesas da Anamatra serdo custeadas: \)
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a) pelas contribui¢des ordindrias fixadas pelo Conselho de Representantes, por
proposta da Direroria:

b) pelas contribuigbes extraordindrias previstas neste Estatuto:

¢) pelos valores recebidos em decorréncia de convénios com outras entidades.
utilizados para atender aos fins sociais da ANAMATRA:

d) por outras receitas que decorram de sobras ou aplicagdes financeiras:

€) pelas contribuigdes  associalivas  coletivas espontaneas  provenientes da
ENAMATRA.

§ 17 As contribuigtes ordindrias ¢ extraordindrias sio de responsabilidade de cada
associado © serdo recolhidas mediante autorizigio de desconto em folha de
pagamento. Em cardter excepcional, ¢ mediante requerimento do interessado, o
Diretor Administrativo poderd autorizar o recolhimenio de quaisquer contribuigies
mediante bolewo bancirio.

§ 2" Em caso de inadimplemento. o Diretor Administrativo comunicard o associado,
por meio eletronico. para que regularize sua situaglio nos 30 (trinta) dias
subsequentes, para vs [ins previstos no § 2° do art, 9°,

CAPITULO VIT - DO CONAMAT

Art. 56. O Congresso Nacional dos Magistrados do Trabalho — CONAMAT — ¢
evento de consulta e deliberagio da ANAMATRA, reunindo-se bienalmente. no
mes de maio do anos pares,

Art. 537, O CONAMAT tem por objetivo a discussiio de temas do interesse da
sociedade em geral, dos operadores do Direito em cspecial e da magistratura em
particular,

Art. 58. O CONAMAT serd patrocinado por, pelo menos, uma AMATRA.
confonne escolha do Consclho de Representantes, com antecedéncia minima de um
i,

Art. 59. Compete ao Conszelho de Representantes da ANAMATRA. quando da

waentha do loval do Congressv, definir o s tEm central, -

Art. 60. Competc # AMATRA que patrocinari 0 CONAMAT "

| - a escolha do local do evenio:

0
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Il - a fixagiio do valor das inscrigdes:

[l- as contratagdes de conferencistas e Orgldos auxiliares, além de estabelecer
critérios para seu desenvolvimento.

Art. 61, Apenas os associados da ANAMATRA inseritos no Congresso terdo direito
O vine 2 volo,

Iaragralo anico. Os demais inscritos poderdo ter direito a voz. vedando-se a sua
participacio nas votagdes, conforme regulamento especifico.

Arl, 62, Sio drgdos do COMNAMAT:

I —a Presidéncia;
Il — a Secretaria-Cieral:
111 — as Comissdes:

IV — a Plendria.

Arl. 63, A Presidéncia do Congresso serd exercida pelo Presidente da ANAMATRA
g, em sua falta, por um dos substitutos estatutdrios ou. finalmente, pelo Presidente
da AMATRA patrocinadora.

Art. 64, Compete ao Presidente do CONAMAT cumprir e fazer cumprir as normas
deste capitulo ¢ do regulamento especifico: presidir as sessbes de abertura e da

Plenaria de encerramento e, bem assim, convocar, em cariier extraordingrio, a
Plenaria.

Art. 65. Cabe 4 Secretaria-Geral do Congresso, exercida pela AMATRA
patrocinadorn;

I = assessorar e auxiliar o Presidente do Congresso;
Il — supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva; A

! 22
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I - admitir as teses encaminhadas para o Congresso, editi-las ¢ distribui-las ds
AMATRAS até 10 (der) dias antes da data da sessfio de abertura;

IV - elaborar registros de todas as atividades do evento e. em especial, elaborar a
ata da sessdo Plendria.

Puragrafo unico. A Sccretaria-Geral serd esiruturada de forma 8 atender as
necessidades de cada comisso, facultando-se 3 escolha de magistrados de outras
regides.

Art. 66, As comissties compete a discusslio ¢ volagiio dé todas as teses apresentadas
a0 CONAMAT,

Art. 67. A sesslio Plenatia ¢ o drglo méximo do Congresso, reunindo-se no iiltimo
dia do evento, em cariter ordinfrio, para votar as teses aprovadas nas Comissdes e
as mogles apresentadas: e, em cardter extraordindrio. quando assim convocada.

& 1" Encerradas as votag@es, o Presidente convidara os proponentes redigirem,
com o Secretdrio. a Canta Nacional dos Magistrados, que conterd a samula das
deliberagles. indicando aquelas que tenham cardter vinculative ¢ as de mera
orientagio.

§ 2" Reiniciados os trabalhos. o Presidente fard a leitura da Carta ¢ a submeterd i
volagio, considerando-se aprovada se obtiver o voto favoravel da maioria dos
presentes.

Art. 68, As mogdes submetidas 3 Plendria deverfio ser apresentadas até a sua
ahertura, contendo um nimero minimo de dez por cento dos con gressistas inscritos,
sendo aprovadas pela maioria simples daqueles que, neste drafio, tém direito a voz
(LR alis N

Arl, 6%, As questdes de ordem ¢ o8 casos omissos serfio decididos pelo prosidente
do Congresso, cabendo recurso apenas 4 Plendria.
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CAPITULO VLI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 70, A dissolugio da ANAMATRA somente serd decidida por 2/3 (dois tercos)
de seus associados,

§ 17 Dissolvida a Associagio e liquidado seu passivo, o patriménio social
remanescente reverterd as Associagies Regionais que, na oportunidade, estejam
quites com as obrigagoes correspondentes & arrecadacio das contribuigdes sociais
destinadas a ANAMATRA.

§ 2 A divisiio far-se-d proporcionalmente as contribuicdes recolhidas pelas
AMATRAS.

Art, 71, Os cargos de Diretor de Aposeniados e Diretor de Cidadania e Direitos
Humanos seriio ocupados com a eleigio da Diretoria para o periodo 20002011,

Art, 72, Os atuais Diretores de Comunicagiio Social, Direitos ¢ Prerrogativas e de
Esportes ¢ Lazer, assumirfio. respectivamente, as Diretorias de Comunicagio.
Prerrogativas e Assuntos Juridicos e de Fventos e Convénios.

Art. 73, Os casos omissos seriio decididos pelo Conselho de Representantes,

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. T4, As modificagdes estatutdrias promovidas no ano 2020 entrario em vi gor 90
(noventa) dias apos a proclamagio do resultade da assembleia  virtual
especificamente convocada para este fim. :

=
o |.."|

f e Q | !.l
| )

L s " e =
'J.'i T :."': = p— ,--"’f

Noerhs Apieecias Gveia Porto
Presidente’dd ANAMATRA

s
Ped réﬁr@g‘r_{ ﬁ#ﬁﬁeiu
/ d

Advogado
OABMDF 39 9464
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TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ANAMATRA

BIENIO 2023/2025

Aos vinte e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 19h30, horario de
Brasilia, em Sess&do Solene presencial no Espago de Eventos Porto Vittoria e presidida pelo
Presidente da ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi e perante o Conselho de Representantes,
compareceram e tomaram posse 0s juizes membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
eleitos no dia 28 de abril de 2023, em conformidade aos termos do artigo 18, § 2°, do Estatuto
da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA, para
cumprirem o mandato de dois anos, biénio 2023/2025. E para constar eu, Juiza Dayna Lannes
Andrade, Conselheira Fiscal da ANAMATRA e Secretaria “ad hoc”, biénio 2021/2023, lavrei o
presente Termo de Posse, que segue assinado por mim e pelos membros da Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal ora empossados.

Brasilia, 24 de maio de 2023.

'L_@c\m/\/\bx/

Juiza Dayna Lannes Andrade
Conselheira Fiscal e Secretaria “ad hoc” da ANAMATRA
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DIRETORIA EXECUTIVA Registro de Pessoas Juridicas |

"\/ €At Etc Ot . /_ (T‘("'{ = .C}'t‘: [(

Juiza Luciana Paula Conforti (Amatra 6/PE)
Presidente

t' % / 4-_45_./
Juiz Valter Souza‘F*uglie i (Amatra 19/AL)

Vice-Presidente

— (‘\ o P QLJZ
Juiz Ronaldo da Silva Callado (Amatra 1/RJ)
Secretaria-Geral

; Cb Al é ANF L= G ~= FIO
Juiza Flavia Moreira Gwmaraes Pessoa (Amatra 20/SE
Diretoria Administrativa

N . (3 s

Juiz Marcus Menezes Barberino Mendes (Amatra 15/Campinas e Regizo)
Diretoria Financeira

Z7Diretoria de Comunicagéo
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Juiza Dayna Lannes Andrade (Amatra 23/MT)
— Diretoria de Prerrogativas e Assuntos Juridicos

Juiz Marco Aurélio Marsiglia Treviso (Amatra 3/MG)
Diretoria de Assuntos Legislativos

///_ —?,—‘ﬁ-

Juiz Angr,é Eduardo Dors Araulo (Amatra 2/SP)
Diretoria de Formagao e Cultura

_/

)

Juiz Rossi

Juiz Felipe Augusto a -Calvet (Amatra 9/PR)
Direto Informatica

Juiza Solange Barbu

Dlretorla de Aposentados

5 10/DF e TO)
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CONSELHO FISCAL
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Juiza Dalxana\Gomés Almeida (Amaéifa 7/CE) - titular

Juiza Amanaci Giannacgini (Amatra 8/PA e AP) - titular

/jﬂ//ﬁ) . /_ﬁ

L
Juiz Carlos Eduardo Evangelista Batista tos (Amatra 16/MA) — suplente
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 47 DEABERTURA
00.536.110/0001-72 17/05/1979
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ANAMATRA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.12-0-99 - Outras atividades associativas profissionais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ST SETOR HOTELEIRO SUL QUADRA 06 BLOCO E CONJ A SALA 602/608 EDIF
BUSINESS CENTER PARK BRASIL 21

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.316-000 ASA SUL BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

financeiro@anamatra.org.br (61) 3322-0720/ (61) 3323-1619

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Poder Judiciério
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 902 Regiao

Pedido de Providéncias
1000055-64.2024.5.90.0000

PARA ACESSAR O SUMARIO, CLIQUE AQUI

Relator: PAULO ROBERTO RAMOS BARRIONUEVO

Processo Judicial Eletronico
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EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA
DO TRABALHO.

Dos efeitos da Resolugdo n 2. 372 do CSJT. Retroagdo.
Reconhecimento dos direitos e vantagens com o Ministério Publico da Unido.
ResolugBes 133/2011 e 528/2023 do CNJ. Resolugdo 256/2023 do CNMP

ANAMATRA — ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO,
entidade de classe inscrita no CNPJ sob o n2 00.536.110/0001-72, com sede na SHS,
Quadra 06, Bloco E, Conjunto A, Salas 602/609, Ed. Business Center Park Brasil 21, na
cidade de Brasilia/DF, CEP: 70316-000, neste ato representada na forma de seu
estatuto social, na qualidade de substituta processual dos seus associados (CPC, art. 18,
in fine, e Lei n. 9.784/1999, art. 99, Ill), por seus advogados regularmente constituidos
pelos instrumentos procuratdrios em anexo, vem a presenca de V. Exa. propor, com
fulcro na disposi¢do contida no artigo 73 do Regimento Interno do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT)

PEDIDO DE PROVIDENCIAS

com o intuito de se ver reconhecido o direito a retroacdo dos efeitos da Resolucdo n2.
372, do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, que dispGe sobre a
acumulacdo de func¢des administrativas e processuais extraordindrias no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, considerando o quanto dispde a
Resolugdo n2. 256, do Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP, que disciplina
no ambito do Ministério Publico da Unido a cumulagdo de acervo processual,
procedimental ou administrativo, a luz das Resoluges n%. 133/2011 e 528/2023 do
CNJ, que disp8em sobre a simetria constitucional entre a Magistratura e o Ministério
Publico, com a consequente equiparacdo de direitos e vantagens, tudo pelos
fundamentos que se passa a expor.
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1. DA LEGITIMIDADE DA ANAMATRA.

Como é de notério conhecimento, a ANAMATRA é entidade representativa da
magistratura do trabalho de todo o Brasil, consistindo em entidade que congrega cerca
de 3.600 (trés mil e seiscentos) juizes do trabalho, estando acometida do dever
estatutario de defender os direitos e as prerrogativas de todos eles.
A propdsito, a legitimidade das associa¢des na tutela dos interesses transindividuais de
seus associados encontra expressa previsdo constitucional, in verbis:

Art. 52. Omissis

()

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas,
tém legitimidade para representar seus filiados judicial ou
extrajudicialmente;

Ainda, a Lei n2 9.784/99 que regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal, em seu art. 99, inciso lll, reconhece a legitimidade das
associacOes para a defesa dos interesses de seus associados.

Também ndo se olvide que, dentre o rol de finalidades da ANAMATRA constantes de
seu Estatuto Social, encontra-se a autorizagdo expressa para que a entidade atue como
representante ou substituta processual, administrativa, judicial ou extrajudicialmente,
de forma coletiva ou individual, para a defesa dos interesses, prerrogativas e direitos
dos seus associados, assim como ha autorizacdo para esta Associagcdo atue na defesa da
Justica do Trabalho e dos interesses comuns dos magistrados, in verbis:

Art. 22, A ANAMATRA tem por finalidade:

| — congregar magistrados do trabalho em torno de interesses
comuns;

[..]

Il - defender e representar os interesses e prerrogativas dos
associados perante as autoridades e entidades nacionais e
internacionais;

IV — pugnar pelo crescente prestigio da Justica do Trabalho;

Art. 32. A ANAMATRA podera agir como representante ou substituta,
administrativa, judicial ou extrajudicialmente, na defesa dos
interesses, prerrogativas e direitos dos magistrados associados, de
forma coletiva ou individual. (Grifos nossos)
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Tendo em conta disposi¢des constitucionais e legais (artigo 99, Ill, da Lei n. 9.784/1999),
entendimento deste E. CSJT e previsdes estatutarias supramencionados, conclui-se por
dispensaveis autoriza¢des especificas para a validade da substituicdo processual.

Observa-se que, por meio deste procedimento, a ANAMATRA vem defender matéria de
interesse geral da Magistratura do Trabalho, pleiteando a este Colendo Conselho
Superior da Justica do Trabalho que reconheca o direito a retroacdo dos efeitos da
Resolucdo n2 372, do CSIT nos mesmos moldes dos efeitos fixados na Resolugdo n2.
256, do CNMP, considerando a equiparagdao constitucional das carreiras da
Magistratura e do Ministério Publico da Unido, reconhecida pelas Resolugdes 133/2011
e 528/2023 do Conselho Nacional de Justica, com a consequente alteragdo do art. 13 da
Res 372 (CSJT).

Deste modo, a Entidade subscritora roga que V.Ex2. receba o presente Pedido de
Providéncias e a ele imprima o devido processamento, até seu desate final.

2. PREAMBULO. PREVISOES NORMATIVAS. COMPREENSAO JURIDICA.

O objetivo do presente pedido de providéncias é o de obter desse Conselho Superior o
reconhecimento do direito a retroacdo dos efeitos da Resolugdo n2. 372 (CSJT) nos
mesmos moldes do que estabelecido na Resolugdo n2 256, do CNMP, com a
consequente alteracdo do art. 13, da Resolugdo n2. 372, como decorréncia da
equiparacdo constitucional entre as carreiras da Magistratura e do Ministério Publico,
assentada pelo Conselho Nacional de Justica, desde a edi¢do da Resolugdo n? 133/2011.

A simetria entre as carreiras da Magistratura e do Ministério Publico obteve status
constitucional com a promulgacdo da Emenda a Constituicdo n2. 45, de 2004, que
assentou na Carta Magna o dispositivo constante do art. 129, § 42. Nos seguintes
termos:

Art. 129 Omissis

(-.)

§ 42 Aplica-se ao Ministério Publico, no que couber, o disposto no art.
93.

A mesma Emenda Constitucional (45/2004) criou o Conselho Nacional de Justica — CNJ,
com a competéncia de exercer o controle da atuacdo administrativa e financeira do
Poder Judicidrio e do cumprimento dos deveres funcionais dos juizes, nos termos do
art. 103-B, da Constituicdo Federal.
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No exercicio de sua competéncia constitucional, o Conselho Nacional de Justica editou,
em um primeiro momento, a Resolugdo n2. 133, de 21 de junho de 2011, que “Dispde
sobre a simetria constitucional entre a Magistratura e Ministério Publico e equiparagdo
de vantagens”. Do texto da apontada resolucdo extrai-se sem maiores dificuldades, que
a regulamentacdo da simetria se deu de forma parcial, assegurando para a Magistratura
apenas alguns direitos e vantagens previstas na Lei Complementar n2. 75/1993 e na Lei
n2, 8.625/1993.

Mais recentemente, destaca-se que o Conselho Nacional de Justica avangou no
reconhecimento e na reafirmagdo da previsdo constitucional quanto a equiparacado
entre as referidas carreiras (dispositivo de mao-dupla), editando no dia 20 de outubro
de 2023 (Publicagdo do DJE de 23 de outubro de 2023) a Resolugdo n.2 528, a qual
garante de forma veemente e expressa a extensao dos direitos e deveres aos membros
da Magistratura e do Ministério Publico, assentando a equiparagdo constitucional entre
as carreiras, nos seguintes moldes, in verbis:

Art. 12. Os direitos e deveres validamente atribuidos aos membros da
Magistratura ou do Ministério Publico aplicam-se aos integrantes de
ambas as carreiras, no que couber.

Art. 2°. A previsdo do artigo anterior deverd ser implementada na
forma do art. 22 da Resolugdo CNJ 133/2011. (sem grifos no original)

Com a vigéncia da Resolugdo n2. 528/2023 (CNJ), veio a lume a Resolugdo n2. 372, do
CSIT, de 24 de novembro de 2023, que dispde sobre a acumulacdo de funcgdes
administrativas e processuais extraordindrias no ambito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, disciplinando a concessdo de licengca compensatéria e a
possibilidade de conversdao em pecunia.

Note-se, a partir dos considerandos, que as fontes normativas que alicercaram a edigdo
da aludida resolugdo sdo a expressa previsdo da simetria no texto constitucional (art.
129, § 49), o reconhecimento pelo CNJ da equiparagdo constitucional entre as carreiras
(Resolugdo n2. 528) e a previsdo de idéntico direito no ambito do Ministério Publico,
reconhecido pelo CNMP (Resolugdo n9. 256). Vejamos:

considerando os termos do artigo 129, § 49, da Constituicdo da
Republica de 1988;
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considerando o disposto na Lei n.2 13.095, de 12 de janeiro de
2015, que instituiu a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdi¢do (GECJ) devida aos membros da Justica do Trabalho;

considerando os termos da Resolugdo n.2 528, de 20 de outubro
de 2023, do Conselho Nacional de Justica, que garantiu a
equiparagdo constitucional entre direitos e deveres da
Magistratura e do Ministério Piblico;

considerando os termos da Resolugdo n.2 155, de 23 de outubro
de 2015, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que
regulamentou a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo — GECJ no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus;

considerando o disposto na Resolugdo n.2 256, de 27 de janeiro
de 2023, do Conselho Nacional do Ministério Publico, que
disciplinou a cumulagdo de acervo processual, procedimental ou
administrativo no 4mbito do Ministério Publico;

considerando os termos do Acdrdao proferido na Ac¢do Direta de
Inconstitucionalidade n.2 3854-DF, que estabeleceu o carater uno
da magistratura nacional;

considerando a necessidade de disciplinar as hipdteses de
acumulacdo de atividades administrativas e processuais
extraordinarias dos magistrados do trabalho; e

considerando a decisdo proferida nos autos do Processo CSJT—
AN-3652-92.2023.5.90.0000, (trechos negritados pela
peticionante)

A regulamentacdo da matéria — cumulagdo de acervo procedimental ou administrativo
no ambito do Ministério Publico da Unido -, deu-se com a edicdo da Resolucdo n2. 256,
de 27 de janeiro de 2023, buscando fundamento nas Leis Federais n2.s 13.093 e 13.095,
ambas de 12 de janeiro de 2015, e que instituiram a gratificacdo por exercicio
cumulativo de jurisdicdo nos ambitos da Justica Federal e Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, além da simetria constitucional e paridade entre as carreiras
da Magistratura e Ministério Publico. E o que se extrai dos consideranda:

Considerando a configuracdo constitucional do Conselho
Nacional do Ministério PuUblico como ¢rgdo dotado de
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competéncias normativas, administrativas e de controle da
atuacdo do Ministério Publico brasileiro;

Considerando a simetria constitucional e a paridade entre as
carreiras do Ministério Publico e da Magistratura, previstas no §
42 do art. 128 da Constituicdo Federal, e a autoaplicabilidade do
referido preceito;

Considerando o disposto na Lei Federal n2 13.093, de 12 de
janeiro de 2015, e na Lei Federal n? 13.095, de 12 de janeiro de
2015, bem como que o Conselho Nacional de Justiga, por meio
da Recomendagdo n2 75, de 9 de setembro de 2020,
recomendou a regulamentagdo, pelos tribunais, do que fora
instituido pelas respectivas leis;

Considerando o disposto na Recomendacdo n2 91, de 24 de maio
de 2022, oriunda do Conselho Nacional do Ministério Publico
sobre a necessidade de regulamentagdo, pelos ramos e pelas
unidades do Ministério PUblico, do mesmo direito, observados os
pardmetros e as vedacdes estabelecidas pelas Leis Federais n?
13.093/2015 e 13.095/2015, RESOLVE: (trechos negritados pela
peticionante)

Na aludida resolucdo (256/2023, CNMP), previu-se a producdo dos efeitos a partir de 12
de janeiro de 2023 (art. 16).

Na Resolugdo n® 372/2023, do CSIT, a producdo dos efeitos se da a partir de 23 de
outubro de 2023 (art. 13), data da publicacdo da Resolucdo n2. 528 do Conselho
Nacional de Justica, que garantiu a equiparacdo constitucional entre direitos e deveres
da Magistratura e Ministério Publico.
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Com efeito, e com a maxima vénia, a peticionante entende ndo haver motivos para que
as normas ostentem a produgdo dos seus efeitos em periodos diferentes. Se, como
acima visto e transcrito, dos consideranda apontados na Resolucdo do CSJT (372) extrai-
se como fundamento do ato normativo que dispde e regulamenta o direito, as
Resolugdes n2. 256 do CNMP e 528 do CNJ, considerando que o ato normativo do CNJ
ndo constituiu o direito (rectius: simetria, com equiparacdo de direitos entre as
carreiras da Magistratura e Ministério Publico), mas sim, declarou-o (com fundamento
no art. 129, § 49, da CF/88, com redacdo da EC n2. 45/2004), permitindo a sua
regulamentagdo no ambito da Justica do Trabalho a partir de idéntica regulamentagao
no ambito do Ministério Publico da Unido, conduz-nos a compreensdo de que ambos 0s
atos normativos devem seguir idéntico padrdo quanto a data de producdo dos efeitos.

Dessa forma, para se alcancar a simetria, paridade e equiparagdo substancial entre as
carreiras da Magistratura e do Ministério Publico, no que refere a concessao de licenca
compensatoéria e a possibilidade de sua conversdo, a partir dos atos normativos que
regulamentam a cumulagdo de acervo processual, procedimental ou administrativo no
dmbito do Ministério Publico da Unido, de um lado (Resolucdo 256/CNMP) e da
acumulacdo de funcdes administrativas e processuais extraordindrias no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, do outro, é de rigor, a partir das
previsGes normativas aplicaveis a espécie e a correta compreensdo juridica do tema, a
procedéncia desse pedido de Providéncias.

Por tudo o que foi exposto, propSe a ANAMATRA este Pedido de Providéncias para que
(i) se reconheca o direito a retroacdo dos efeitos da Resolugdo n2. 372 (CSIT) nos
mesmos moldes do que estabelecido na Resolucdo n2 256, do CNMP, como
decorréncia da equiparacdo constitucional entre as carreiras da Magistratura e do
Ministério Publico, reconhecida pelas ResolugBes 133/2011 e 528/2023, ambas do
Conselho Nacional de Justica, sem prejuizo do direito relativo a periodos pretéritos que
sejam posteriormente reconhecidos; e (ii) que se promova a alteracdo do art. 13, da
Resolugdo n®. 372/2023 do CSJT, para constar que o ato normativo produzira efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2023.

3. DOS REQUERIMENTOS FINAIS.

Por tudo o que foi exposto, requer a ANAMATRA a procedéncia deste Pedido de
Providéncias para:
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(i) Que se reconheca o direito a retroacdo dos efeitos da Resolugdo n2. 372 (CSJT)
nos mesmos moldes do que estabelecido na Resolugdo n2?. 256, do CNMP,
como decorréncia da equipara¢do constitucional entre as carreiras da
Magistratura e do Ministério Publico, reconhecida pelas Resolucdes
133/2011 e 528/2023, ambas do Conselho Nacional de Justica, sem prejuizo
do direito relativo a periodos pretéritos que sejam posteriormente
postulados e reconhecidos; e

(ii) que se promova a alteracdo do art. 13, da Resolu¢do n2. 372/2023 do CSJT, para
constar que o ato normativo produzird efeitos a partir de 12 de janeiro de
2023.

Nesses Termos,
Pede e Espera Deferimento.
Brasilia/DF, 29 de agosto de 2024.

ILTON NORBERTO ROBL FILHO ISABELA MARRAFON
OAB/DF 38.677 OAB/DF 37.798

ROL DE DOCUMENTOS:

Doc. 01 - Procuragao ANAMATRA;

Doc. 02 — Estatuto Social ANAMATRA;
Doc. 03 — Termo de Posse ANAMATRA;
Doc. 04 — CNPJ ANAMATRA;

Doc. 05 — Resolugdo CNMP n2 256/2023;
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

OUTORGANTE: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA,
associagao civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 00.536.110/0001-72, representativa dos
interesses dos magistrados da Justica do Trabalho, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco E, conjunto A, salas
602 a 608, Ed. Business Center Park Brasil 21, Brasilia, DF, CEP: 70.316-000, neste ato representada por
sua Presidente LUCIANA PAULA CONFORTI, brasileira, juiza do trabalho, inscrita no CPF sob o n?
104.639.198-40, com RG n? 193960421 SSP/SP, e-mail: presidencia@anamatra.org.br, com enderego
profissional no SHS, Quadra 06, Bloco E, conjunto A, salas 602 a 609, Ed. Business Center Park Brasil 21,
Brasilia-DF, CEP: 70.316-902.

OUTORGADOS: ILTON NORBERTO ROBL FILHO, brasileiro, advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Secdo do Distrito Federal, sob o n2. 38.677, e-mail: norbertorobl@gmail.com,
MARCO AURELIO MARRAFON, brasileiro, advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, Se¢do Mato Grosso, sob o n2. 7364/A, e-mail: marco@mrgadvocacia.adv.br, ISABELA MARRAFON,

brasileira, advogada regularmente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢ao do Distrito Federal,
sob o n2. 37.798, e-mail: isabelama.adv@gmail.com, e SILVIA MOREIRA CIPRIANO, brasileira, advogada

regularmente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Secao do Distrito Federal, sob o n2. 75.030, e-

mail:  silviacipriano.adv@gmail.com, membros da sociedade de advogados MARRAFON, ROBL &
GRANDINETTI ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 17.187.215/0001-66, todos com
endereco no SHSUL, Bloco C, Sala 1609, Complexo Brasil 21, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70.322-915,

Telefone: (61) 3225-9320, onde recebem notificagdes e intimagdes.

PODERES: os da clausula ad judicia, para o foro em geral e extrajudicial, podendo praticar todos os atos
que se fizerem necessarios para o bom e fiel cumprimento do presente mandato, inclusive substabelecer,
com ou sem reserva de iguais, transigir, receber e dar quitagdo, firmar compromissos, desistir e, em
especial, para propor Pedido de Providéncias perante o Conselho Superior da Justiga do Trabalho, com
o intuito de se ver reconhecido o direito a retroacdo dos efeitos da Resolugdo n2. 372, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho - CSJT.

Brasilia/DF, 29 de agosto de 2024.

e . /Mt»

Luciana Paula Conforti
Presidente da ANAMATRA
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALH(Y

CAPITULO I - DA ASSOCIACAQ E SEUS FINS

An. 19 A Associagiio Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA, sociedade civil sem fins lucrativos, tem sede ¢ foro na cidade de
Brasilia, prazo indeterminado de duragio e se rege pelo presente estatuto,

Art. 2° A ANAMATRA tem por finalidade:
| - congregar magistrados do trabalho em tomo de interesses comuns;
Il - promover maior aproximagdo, cooperagdo ¢ solidariedade entre os associados:

III - defender e representar os interesses e prerrogativas dos associados perante as
autoridades ¢ entidades nacionais ¢ infemacionais;

IV - pugnar pelo crescente prestigio da Justiga do Trabalho.

Paragrafo unico. A Associsgio promoverd a realizagio de atividades sociais,
recreativas, esportivas e culurais, incentivando o estudo do Direito e, em especial,
o Direito Material ¢ Processual do Trabalho, bem como todos os ramos cientificos
afins.

Art. 3% A ANAMATRA poderd agir como representante ou substituta,
administrativa, judicial ou  extrajudicialmente, na defesa dos  inleresses.
prerrogativas e direitos dos magisirados associados, de forma coletiva ou individual,

Art. 47 A Associagio poderd manter planos de Assisténcia Médica ¢ de Previdéncia
Privada Complementar, além de apélices coletivas de seguros de vida, firmando

! Atualiznde ¢ consolidade conforme modificagdes aprovadas pela Assembleia Geral extruordingria virunl realizada
e (9VORZO20 A 30OSR020

5HS Quadra & Bloco E Cang A Salas S07 & 608 « Bl Butiness Censar Pack - BrailizmF = 70316502 {
Fune: (67 T1E2-0250 - e anamatea,ong.bi

nto assinado eletronicamente por ISABELA MARRAFON , em 29/08/2024, as 15:48:50 - 7423bff

T tfuts B Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 17/10/2024 08:39:21 Num. 5770428 - Pag. 11
https://www.cnj.jus.br:443/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24101708392086000000005255545
NUmero do documento: 24101708392086000000005255545




= Fls.: 12

ANAMATRA .. one e bt - 0F

ASSOCIACAD NACIONAL Y g Prrncoie 6 Reaie
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

b 0 Sl LR R

convénios, a titulo gratuito ou oneroso, em favor de seus associados e de seus
familiares, isolada ou conjuntamente com outras associagies congéneres.

Ar. 5% A ANAMATRA deverd atuar na defesa dos interesses da sociedade, em
especial pela valorizagiio do trabalho humano, pelo respeito 4 cidadania e pela
implementagiio da justiga social, pugnando pela preservagdo da moralidade piblica,
da dignidade da pessoa humana, da independéncia dos Poderes e dos principios
democriticos.

Art. 6" A ANAMATRA somente poderd participar da fundagio ou criaglio de
qualquer entidade, ou a ela se filiar ou desfiliar, mediante autorizagdo prévia e
expressa de Assembleia Geral Extraordindria convocada para esse fim.

Arl. T°E vedado a ANAMATRA:

| - manifestar-se em questdes politico-partidarias, ¢;

II - patrocinar interesses alheios aos seus fins.

CAPITULO 11 - DOS ASSOCIADOS

SECAO 1- DA ADMISSAQ, DESFILIACAO E EXCLUSAQ

Art. 8 Poderdio ingressar no guadro social da ANAMATRA:

| — Os magistrados do trabalho, ativos ou aposentados, que estiverem vinculados a

associagdo regional;
Il - Os Ministros dos Tribunais Superiores;

11— Os pensionistas de magistrados do trabalho, desde que vinculados a associagio

regicnal.

§ 1" A inscriglio no quadro social serd formulada mediante requerimento eserito,

preferencialmente por meio eletrdnico e disponivel no site da ANAMATRA,

§ 29 Qualquer associado poderd se desligar da Associagio medianl?.{equer:_imn:mu
L} Y 2
| |
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dirigide ao Diretor Administrativo, hipdtese em que o associado deixard de
contribuir a partir do primeiro dia do més subsequente. O associado que pedir
desfiliagiio ndo fard jus & develugdo. ainda que parcial, de contribuicées ordindrias
ou extraordindrias devidas at¢ o més do seu desligamento ¢ dos demais encargos

previstos neste Estatuto,

§ 3" Caso o associado solicite desligamento, somente poderd requerer seu reingresso
mediante prévio recolhimento de contribuigdo extracrdindria equivalente as
contribuigdes do periodo em que se manteve afastado, corrigidas monetariamente

pelo INPC, limitada aos doze primeiros meses.

§ 4% () Diretor Administrativo submeterd i Diretoria Executiva os casos andmalos
¢ eventuais dividas sobre o ingresso.
Art. 9 Seréio excluidos do quadro social da ANAMATRA o5 associados que:

| —sgjam exonerados da magistratura;

[l — estiverem inadimplenies ou em mora, ainda que parcialmente. com as

contribuigbes devidas por mais de wrés meses seguidos ou alternados;
111 - falecerem;

IV — descumprirem outras obrigagdes estatutirias:

WV — mantiverem condutla incompativel com os objetivos da Associagio.

§ 17 As exclusbes previstas nos incisos [ ¢ Il serio comunicadas aos interessados

pelo Diretor Administrativo.

§ 2% MNa hipitese do inciso 11, a exclusdio serd precedida de mensagem eletrdnica ao
associado, na qual se solicitard que regularize o inadimplemento em trinta dias, Uma
vez decidido pela exclusio, esta serd comunicada ao interessado pelo Dirctor

Administrativo. assegurado sempre o direito de recurso 4 Diretoria.

L ¥ 1N 3
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§ 3° As exclusdes previstas nos incisos IV e V serdio iniciadas por requerimento

0 i P i 7 e

fundamentado de uma ou mais associagdes regionais. ou de oficio pela Diretoria
Executiva, assegurado o amplo direito de defesa, a ser exercido pelo interessado no
prazo de trinta dias. A exclusiio de associado, nessas hipoteses, serdl decidida por
dois tergos (2/3) dos membros da Dirctoria,

§ 4° Da decisiio da Diretoria caberi recurso, no prazo de trinta dias. ao Conselho de

Representantes, que deliberard pela maioria simples dos presentes.

SEC.‘EL“ Il - OS DIREITOS E DEVERES DS ASSOCIADOS
Art, 10, 5o deveres dos associados:

[ - colaborar para que sejam atingidos os objetivos da Associagiio;
Il - eumprir ¢ fazer cumprir as decisdes do Conselho de Representantes:

111 - satistazer. tempestivamente, o pagamento das mensalidades ¢ quaisquer outros
débitos para com a Associagho;

IV - comunicar, por escrito, as alleragbes ou mudanga de enderego;

V' - comunicar 4 Diretoria qualquer ocorréneia de interesse relevante para a classe
ou da administragiio;

V1 - contribuir pars a elevaciio do nivel cultural, moral ¢ ético do Poder Jedicidrio
e, especialmente. da Justica do Trabalho.

Art. 11, Sho direitos dos associados:
| — utilizar-se dos servigos da Associagio ¢ frequentar a sede;

IT — woior ¢ ser voundo nas clelgdes da Dircuwia Exeowmiva e do Conselho Fiseal,

observado o disposto no art. 50;

I - uwsufruir das vantagens do presente Estatuto ¢ das gque venham 'a ser

estabelecidas: )
e
| '|I 1
E &) *
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[V - ser publicamente desagravado por ofensas sofridas no exercicio das fungdes
Jurisdicionais:

V - ser representado no Conselho de Representantes por sua respectiva associagio
regional;

W1 - volar nas assembleias gerais.

Paragrafo tnico. O associado que reingressar na ANAMATRA somente podera
exercer o direito de votar s¢ o requerimento for formulado até seis meses da daa
fixada para as eleighes presenciais.

CAPITULO I - DA ORGANIZACAO

SECAO I - DOS ORGAOS DA ANAMATRA

Arl. 12, 8o orgdos da ANAMATRA:
I - a Asscmbleia Geral;

I - o Conselho de Representantes;
111 - & Diretoria Executiva:

IV - 0 Conselho Fiscal;

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Ar. 13, A Assembleia Geral, orgio soberano da ANAMATRA, compiie-se de todos
os Magistrados Associados, ativos ou inatives, podendo deliberar sobre qualguer
muatdria estatuting ou de relevineia paro o Magistratura ou para o Poeder Judiciario,

§ 19 A reuniio ordinaria da Assembleia Geral ocorrerda durante o0 CONAMAT -
Congresso Nacional dos Magistrados do Trabalho. no hordrio definido pelo
Presidente da  Associaglo, conforme convocacio na sessfio de abertura do
Congresso ou mediante prévio edital.
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§ 2% As reunides extraordindrias da Assembleia Geral serio convocadas pela
Diretoria executiva ou por 1/5 (um guinte) dos Associados em situagio regular e
ocarrerdo em data ¢ hordrio definidos no edital respectivo, observado o prazo
minimao de cinco dias da convocagio.

§ 3% A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Associacio com a
presenga de /10 {um décimo) dos Associados cm situagdo regular, em primeira
convocagdo, ¢ com qualquer nimero na segunda,

% 4° Ausente o Presidente da Associagiio, assumirio a presidéncia da Assembleia,
sucessivamente, o Vice-Presidente, o Secretdrio-Geral ou o Diretor Administrativo,

§ 3" Ausenles também o Vice-Presidente. o Secretirio-Geral e o Diretor
Administrativo. a Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Associagio
Regional que houver promovido o CONAMAT, no caso de reunido ordiniria. ou o
mais antigo Magistrado denire os Associados gue haja convocado a reunidio
exiraordinaria.

§ 6° O Consclho de Representantes poderd, medianle resolucfio, autorizar o
regulamentar a realizacio de Assembleia Geral Extraordindria de forma
descentralizada.

Art. 14. As deliberagies da Assembleia Geral serfio tomadas por maioria simples de
volos, ressalvadas as disposigdes especificas deste Fstatuto,

Paragrafo tnico. As votagdes poderdo scr feitas por processo eletrdnico ou manual,
cabendo ao Conselho de Representantes definir a modalidade, em face da matéria
submetida & votagdo.

Art, 15, Este Estatuto poderd ser alterado por iniciativa da Dirctoria ou da maioria
absoluts das AMATRAS participantes.

Paragrafo tnico. Considerar-se-d alterada a parte do Estatuto, objeto da convocagio,
quando assim decidir a Assembleia Geral, observado o quirum fixado neste
Estatuto.

k!

SECAO 111 - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

x‘-\.
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Art. 16. O Conselho de Representantes serd composte de um representante de cada
AMATREA. nos termos do estatuto da entidade respectiva.

y 1" O Conselho de Representantes serd presidido pelo Presidente da ANAMATRA.
a quem caberd o voto de desempate.

§ 2 As decistes do Conselho de Representantes serdo tomadas por maioria simples
dos votantes, salvo disposi¢io expressa em contririo.

Art. 17. Compete ao Conselho de Representantes:

| - regulamentar. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II - deliberar sobre a estratégia de atuagio da entidade na defesa dos interesses ¢
prerrogativas institucionais;

III - propor a reforma e emenda do Estatuto;

IV - aprovar as conias e o relatério da Diretoria:

V - autorizar a aquisigdo c a alienagdo de bens imdveis que integrem o seu
patriménio;

V1 - [ixar o valor da contribui¢iio mensal devida pelos associados;

VII - aceitar doacdes & Associagdo por pessoas estranhas go quadro social;

VIl = apreciar recurso de decisdo da Diretoria sobre exclusio e readmissfio de
socios;

IX — escolher os membros da comisso eleitoral e regulamentar as eleigbes:
X - deliberar sobre a alteragio da sede do CONAMAT em caso de forga maior;
X1 = aprovar o lemma central do CONAMAT:

XIl - examinar a oportunidade de implementar @5 deliberagdes tomadas no
CONAMAT,

Art. 18, O Conselho de Representantes reunir-se-d ordinariamente no més de maio,
anualmente. em hordrio ¢ [ocal previomeme designado pela Dirctoria Excoutiva,
para exame ¢ aprovagio das contas do exercicio do ano anterior, acompanhadas do
parecer do consclho fiscal.

§ 1° O Conselho de Representantes reunir-se-d extraordinariamente. sempre que

convocado pelo Presidente ou por um tergo de seus membros, com antecedéncia

minima de quinze dias. salvo nos casos de urgéneia, quando poderiio ﬁdclibcrayﬁus

)W 7
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ser lomadas por meio elerdnico, telefone, aparetho de fac-simile ou outros meios
disponiveis, com prazo minimo de dois dias dteis.

§ 2" O Conselho de Representantes empossard a Diretoria Executiva ¢ o Conselho
Fiscal, eleitos na forma do Capitulo [V,

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Ar. 19. A Associaglio serd dirigida pela Diretoria Fxecutiva, com a seguinte
cOmposicio;

[ « Presidente;
1 - Vice-Presidente:

1 - Secretanio-Geral,

IV - Diretor Administrativo;

V - Diretor Financeiro;

VI - Diretor de Comunicagio:

WVII - Diretor de Prerrogativas e Assuntos Juridicos;

VI - Dirvetor de Assuntos Legislativos:

IX - Diretor de Formagio ¢ Cultura:

A - Diretor de Eventos ¢ Conveénios; ™

X1 = Dhretor de Informatica;

"..'\"-\.
-'Ir 3
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X1l - Diretor de Aposentados;

X1 - Dreter de Cidadania & Direitos Humanos,

Art. 20, Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos por voto direto ¢ secreto
dos Associados no gozo regular dos direitos sociais, para mandato de dois anos,
vedada a reelei¢io para 0 mesmao cargo.,

& 17 O Presidente, o Vice-Presidente, o Secretdario-Geral e o Diretor Administrativo
ndo podem estar vinculados 4 mesma Associacdo Regional.

§ 2° A Diretoria cessante permanecers €m seus cargos até a posse ¢ o inicio do
mandato da Diretoria eleita.

§ 3" No caso de vacincia dos cargos de Vice-Presidente, de Secretario-Geral ou de
Diretor, o Conselho de Representantes elegerd o novo integrante para a fungdio vaga,
o gqual completard o mandato.

§ 4° A Presidéncia da Associagfio serd oxercida, sucessivamente, em caso de
vacincia do titular, pelo Vice-Presidente, pelo Secretario-Geral ou pelo Diretor
Administrative. nesta ordem, cumulativamente com as fungdes vagas e gs suas
regulares. enguanto ndo providas, observado o contido no pardgrafo anterior.

§ 3% Ocorrendo a vacdncia de todos os cargos indicades no pardgrafo anterior, o
Conselho  de Representanies estari  asutoconvocado, soh a  presidéncia do
representante mais antigo no Conselho, em einco (05) dias, para deflagrar o
processo de escolha dos novos Presidente, Vice-Presidenle, Secretirio-Geral e
Diretor Administrative que completarfo os mandatos vagos,

Ar. 21, E vedada a remuneragio, a qualguer titulo, de quaisquer membros da
Diretoria, sem prejuizo do reembolso das despesas realizadas em fungio do cargo.

Arl. 22. Compete & Diretoria Executiva:
| = rever. a pedido do Dirctor Administrative ou do interessado, os requerimentos

ide desfiliagio ou exclusdo do quadro associativo;
Il - decidir sobre a exclusio de associados nas hipoleses previstas no § 2° dojart. 9°;

[Tl — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as resolugdes dos drgdos da Assoclagdo;

L

|I ] | :
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IV — exercer quaisquer atribuigdes que ndo sejam privativas de outro drgio da
Associagho e colaborar com suas atividades;

¥V — enviar ao Conselho Fiscal, anualmente, o balango ¢ a previsio orgamentdria;

V1 — convocar extraordinariamente a Assembleia Geral de Associados, o Conselho
de Representantes e o Conselho Fiscal:

V1l = criar e extinguir comissdes para fins especificos, de cardter tempordrio, ¢
designar o5 réspectivos membros;

VIIl — tomar conhecimento ¢ decidir sobre pedidos de assisténcia dos associados:

IX — aprovar as decisoes do Presidente adotadas ad referendum do Conselho de
Representantes; ¢

X — as demais atribuicfes decomentes deste Estatuto,

§ 1" As decisOes da Diretoria Executiva serfio adotadas por maioria de votos. desde
gue presentes pelo menos sele Diretores, dentre os guais o Presidente ou seu
substituto,

§ 27 O Presidente. ou seu substituto, terd voto de qualidade.

§ 3 Os membros da Diretoria poderdo participar das reunides do Conselho de
Representantes. sem direito a voto, exceto o Presidente ou seu substituto.

§ 4 Us membros da Diretoria Executiva exercerio, além das atribuigdes elencadas
nos arligos sepuinles. aquelas delegadas pelo Presidente, ou determinadas pela
Assembleia Geral, pelo Conselho de Representantes ou pela propria Diretoria.

§ 57 O Presidenie ¢ o5 demais membros da Diretoria nfio respondem, pessoal ou
solidariamente. pelas obrigagdes contraidas em nome da Associacio. excetn se
exorhitarem de suas atribuigdes.

Art. 23, Compete ao Presidente

|
F oAk M
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I — dirigir e representar a Associagdio, aliva ¢ passivamente, judicial ¢
extrajudicialmente;

Il — assegurar o livre exercicio funcional dos Magistrados da Justica do | rabalho
¢ 0s dircitos ¢ prerrogativas dos Magistrados, inclusive dos inativos:

Nl — convocar ¢ presidir as reunides da Assembleia Geral, do Conselho de
Representantes e da Diretoria Executiva;

IV — despachar o expediente da Dirctoria;
V — visar 0s livros e documentos sociais;

VI — admitir, demitir, promover, licenciar ¢ aplicar penas disciplinares aos
empregados da Associagao, fixar-lhes os salirios ¢ atribuicdes, contratar servigos
permanenies ou eventuals de qualquer natureza e delegar atribuigfes por esses
contratos:

V1l — adquirir, cnerar ou alienar bens iméveis. com prévis aprovacio do Consclho
de Representantes;

VI — autorizar os pagamentos pertinentes 4 Associagio, assinando em conjunto
com o Diretor Financeire cheques ¢ ordens de pagamento, ressalvados aqueles de
valor inferior ao equivalente a cinquenta salirios minimos:

IX — manter intercimbio com as entidades nacionais e estrangeiras congéneres e
fazer representar a Associagio em conclaves nacionais ¢ intemacionais:

X — instalar o processo cleitoral, apis @ escolha pelo Conselho de Representantes
dos membros da comissio eleitoral;

Al — delegar fungdes aos demais membros da Diretoria;

Al — adotar medidas urgentes de defesa da classe ou de Associado, quando
ofendido em suas prerrogativas funcionais, assim como a defesa da propria

Associagiio ¢ de seus associados; e
\ )
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XUl - propor ao Conselho de Representantes o valor da contribuicdo associaliva.
Art 24, Compele ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente no caso de faltas ou impedimentos, ou sucedé-lo no caso
de vacincia;

Il auxiliar o Presidente nas fungdes que lhe siio proprias.

Art. 25, Compete ao Secretdrio-Geral:

| — secretariar e redigir as atas das reunides da Assemblcia Geral, do Conselho de
Representantes ¢ da Dirctoria Executiva;

IJ. : a:m;it@a.r ¢ Presidente nas atividades internas, incluindo a coordenagio das
diversas Diretorias e o controle de documentos, correspondéneias, conlratos e
quadro de pessoal da Associachio;

I11 — ter sob sua puarda todos os livros e documenios da Associagio;

"".’ — receber todos os documentos dirigidos & Associaciio ¢ distribuf-los entre os
Diretores competentes para regular despacho oo ciéncia;

¥ — assinar a comrespondéncia da Assoclagio;

’v'I_ — divulgar anvalmente o quadro social ¢ os cadastros de enderegos ¢
ANIVErsarios;

"'r"[l — substituir o Presidente nas faltas e impedimentos simultineos deste e do
Vice-Presidente:

VI - exercer as fungdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente,
Art. 26, Compete ao Dirctor Administrativo:

| — organizar ¢ orientar os trabalhos de Secretaria da Associagio;

| / {12
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Il — promover a aquisi¢io do material necessdrio & Sceretaria ¢ 26 uso da sede ¢
subsedes pelos Associados;

Il — indicar a0 Presidente os funciondrios o serem contratados, controfar o
expediente ¢ autorizar o pagamento dos saldrios devidos:

IV — representar o Presidente nas atividades pertinentes & Associaciio em Brasilia.
na ausencia deste ou de guaisquer de seus substitutos estatutarios:

V - receber ¢ promover a expedigiio de correspondéncias:
VI — substituir 0 Secretdrio-Geral ou o Diretor Financeiro nas suas auséncias e

impedimentos, €;

VII - controlar o quadre dos associados inseritos e dos inadimplentes,

Art. 27, Compete ao Diretor Financeiro:

I — ter sob sua puarda e responsabilidade os bens ¢ valores da Associagio e
arrecadar sua receiia;

Il — fazer ou mandar fazer a escrituragiio relativa ao movimento financeira;
I — encaminhar anualmente o balango ao Conselho Fiscal para apreciagio;
IV — efetuar o5 pagamentos devidamente autorizados:

V — apresentar & Diretoria a previsido orgamentiria;

VI - assinar com o Presidente ou seus substilulos estautinios cheques ¢ ordens de
gamento, ressalvados aqueles de valor inferior ao equivalente a cinquenta salirios
METHITNS; )

VIT — manter depositados em entidades bancarias idoneas os recursos (nanceiros

|E' 13
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da Associagio, procedendo ds aplicagdes financeiras determinadas pela Diretoria
Executiva:

VIl — prestar aos érgdos da Associagdo as informagdes de ordem financeira,
quando solicitadas;

[X — divulgar semestralmente aos associados o balancete do movimento contibil: e
X — substituir o Diretor Administrative nas suas auséncias ¢ impedimentos.
Art. 28. Compete ao Diretor de Comunicagio:

I — coordenar o contato com a imprensa ¢ demais atividades de relagdes publicas
em nome da Associagio;

Il — coordenar a edigo, publicagdo e distribuigiio dos boleting ¢ do jornal da
associagio;

111 — manter atualizado o portal da entidade na rede mundial de computadores:

IV - auxiliar 0 Presidente na representagio associativa, promovendo a devida
repercussio de seus pronunciamentos e atuagies;

V — auxiliar o5 demais membros da Diretoria ¢ orgiios da Associagio na divulgagio
de informes pertinentes s suas atividades;
An, 2%, Compete ao Diretor de Prerrogativas e Assuntos Juridicos:

I — coordenar as atividades que digam respeito &s prerrogativas e a valorizagdo
profissional do Magistrado;

Il — recomendar e elaborar notas de desagravos a Magistrados;

Il — c¢ncaminhar o patrocinio de causas que visem a resguardar direftos de
Magistrado associado, cuja amenga ou violagiio esieja direta ou indireramente
)
f ) LA 14
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higadas & atividade profissional, ou que caibam ser preservades em respeito s
garantias constitucionais e legais da Magistratura em geral ou das atividades da
Agsoclagio,

IV — estabelecer contratos com advogados para a postulagdo ou defesa devidas,
fliscalizando e comunicando & Diretoria, regularmente, o andamento das causas,
observada a regulamentagio perlinente aprovada pelo Conselho de Representantes:

V — coordenar as atividades de assisténcia juridica e judicidria nos Associados, na
[orma da regulamentagfio mencionada no inciso anterior.

Arl. 30. Compete ao Diretor de Assuntos Legislativos:

| — coordenar a elaboragiio de anteprojetos de emendas constitucionais. de leis ¢ de
alos normativos de interesse da Magistratura e da Justiga do Trabalho;

Il — acompanhar & atividade do Congresso Nacional, do Governo Federal e dos
Iribunais no concemente ao seguinte: tramitagio de normas no campo da
Urgonizagio Judicidria Nacional ¢ da Justiga do Trabalho, do Direito do Trabalho,
do Direito Processual do Trabalho e do Direito Sindical; outros assuntos
relacionados @ competéneia e funcionamento da Justica do Trabalho ou que sejam
de interesse desta ou de seus Magistrados;

[l — coordenar a assessoria parlamentar da Associaglio nos assuntos legislativos,
normatives cu deliberativos de interesse da Magistratura e da Justica do Trabalho,
em tramitagdo no Congresso Nacional, no Governo Federal e nos Tribunais. assim
como 08 contatos necessarios com os Membros de Poder envolvidos:

IV = coordenar os trabalhos da Comissio Legislativa,

Art. 31, Compete ao Diretor de Formagfio e Cultura:

1 propor a Diretoria Executiva as normas regulamentadoras dos eventos de
aperfeigoamento juridico promovidos ou organizados pela Associaciio, inclusive no
concernenie 4 parte cientifica do CONAMAT Congresso Nacional dos
Magistrados do Trabalho;
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Il — coordenar a publicagiic de;
a) estudos juridicos desenvolvidos pelos associados:
b) trabalhos de opinido ou cientificos de interesse da magistratura;

¢) trabalhos decorrentes de palestras, congressos, semindrios, conferéncias e cursos
promovidos ou organizados pela Associagio ou de que participem os associados,
em representacio direta ou indireta da ANAMATRA:

IV — coordenar & participagfio dos associados em cursos juridicos e em eventos
cultmrais:

¥V — supervisionar 0s congressos, semindrios. conferéneias, palestras e cursos
promovidos ou organizados pela Associacio; e

¥l — promover, dirctamente ou por convénio com outras entidades. cursos de
aperfeicoamento dos Juizes do Trabalho ¢ ginda implementar agdes de interesse
comum nas dreas cientifica e cullural,

Art. 32. Compete ao Dirctor de Eventos ¢ Convénios:

I — coordenar os eventos sociais e desportivos promovidos pela Associagfio, assim
como a participagio dos associados nos eventos promovidos por outras Associagies
congéneres:

IT - promover ¢ acompanhar os convénios e contratos celebrados pela Associagiio,
no campo odontp-médico-hospitalar, securitdrio, tristico e nos demais assuntos de
interesse da Associagiio ou de seus Associados, submetendo-os 4 aprovagio final
do Conselho de Representantes.

Art. 33, Compete ao Diretor de Informatica:

I — supervisionar a aquisicio e atualizacdo de equipamentos e programas de
informitica e a contratagiio dos profissionais ou das empresas responsdveie:

[l — recomendar a contratagdo de provedor para a rede mundial de cnmpuﬁidurus:

L1 — manter e disciplinar o funcionamento do portal, paginas, listas de discussiio ¢
foruns na rede mundial de computadores: '

iy
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IV — auxiliar os demais diretores ¢ Orglios da associagdo nas atividades que

envolvam a utilizagiio de midia eletrdnica.
Art. 34. Compete ao Diretor de Aposentados:

| — promover a integragio dos associados aposentados, estreitando o contato com os
demais asanciados;

Il - representar os inleresses especificos dos associados aposentados peranie a
enlidade:;

I - coordenar eventos especificos para os associados aposentados, em conjunto
com o diretor de eventos ¢ convénios.

Arl. 35. Compete ao Diretor de Cidadania e Direitos Humanos:

| — coordenar programas desenvolvidos pela entidade na drea de direitos humanos
¢ cidadama, bem come as atividades pertinentes ao programa Trabalho, Justica e
Cidadania, promovendo iniciativas que visem efetivar a implantagdo e manutengdo
do programa em lodas as regides do Pais;

[l — propor & Diretoria Executiva a realizagio, apoio ou divulgagho de cventos.
SeMINdros, cursos e oulras atividades, com especial énfasc na drca de cidadania e
direitos humanos. inclusive no oeante i programagdo cientilica do CONAMAT:

I - exercer, em conjunto com a Diretoria de Formagdo ¢ Cultura, as atribuictes
previstas nos incisos [ e IV do artigo 31, guando referentes ao tema cidadania e
direitos humanos,

SECAQ V - DD CONSELHO FISCAL

Art, 36. O Conselho Fiscal, cujo mandato é fixado em dois anos e coincidente com
o da Diretoria Executiva, comple-se de trds membros efetivos ¢ um suplente.

Art, 37. Compete a0 Conselho Fiscal o controle dos atos relacionados & gestio
lnanceira e patrimonial da entidade.

Pardgrafo dnico. Anualmente serd emitido parecer conclusivo sobre as contas
encaminhadas pelo Diretor Financeiro, para posterior apreciacio du l: opselho de

Representanies,
| 4 1 17
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Art. 38, O Conselho Fiscal poderd. ouvido o Conselho de Representantes, submeter
a exame de auditoria as contas referidas no paragrafo (nico do arigo anterior.

Art. 39. ¢ vedada a remuneragio, a gualquer titulo, dos membros do Conselho
Fiscal, sem prejuizo do reembolso das despesas realizadas em fungio do cargo.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL
Arl. 40. As eleigbes para os cargos de Diretoria ¢ Conselho Fiscal serfio realizadas
na segunda quinzena de abril dos anos impares, com posse dos eleitos no més de

maio, perante o Conselho de Representantes, em Brasilia,

Paragrafo Unico. As eleigoes poderdio ser realizadas par meio eletronico.

Art. 41, Podem ser candidatos aps cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal os
magistrados associados vitaliciados ¢ com lempo de filiagdo 3 ANAMATRA
superior a dois anos.

Art 42. O processo eleitoral serd coordenado por uma comissiio eleitoral, composta
por cinco membros de AMATRAS diversas, quites com suas obrigagoes
estatutarias.

Pardgrafo dnico. Os membros da comissio serfio escolhidos pelo Conselho de
Representantes, na Gltima reunifio do ano que antecede as cleighes, dentre os
associados indicados pelos seus componentes ou pela Diretoria Executiva.

Art. 43. Compete 4 Comissdo Eleitoral:

I —apreciar o pedido de inscrigiio das chapas;

Il - julgar as impugnagdes apresentadas contra as chapas inscritas:

I1I - julgar os demais incidentes ocormidos no curso do processo eleitoral:

IV - proclamar o5 resultados das eleigdics. i

Art, 44 O Presidente fard publicar edital de convoecagdo. com antecedé@nciaminima
de noventa dias da eleigdo, fixando-a desde logo e com calenddrio _especifico,

' 2
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Art. 45, O registro das chapas far-se-d no prazo méximo de sessenta dias anteriores
i rﬁah_:cag:ﬁn das eleigdes, mediante requerimento dirigido & Comissao Eleitoral,
subserito pelo candidato 4 Presidéneia,

§ 1" Somente serd admitida a apresentagdo de chapa completa, devendo acompanhar
0 requerimento o programa de trabalho e a indicagio do careo ao qual concorrerd
cada candidato:

§ 2° E vedada a inscrigio de mais de dois candidatos por Regido, observado o
contido no artigo 20, § 17 .

%“ 0 -.-unt!_idam i Presidéncia, que for membro da Diretoria Exccutiva ou do
Conselho I?:s.ca! da ANAMATRA, deveni licenciar-se do cargo antes do registro da
chapa que integra, sob pena de se tornar inelegivel;

§ 4° No momento da inscrigio cada chapa poder indicar um fiscal para atuacdo
perante a Comissao Eleitoral,

Art. 46. A Comissdo Eleitoral apreciara os requerimentos das chapas no prazo de
34 horas, contado da data limite constante do § 1° deste artigo, dando ciéncia acs
interessados em idéntico praro,

§ I"_ﬁ.x impugnagdes serdo apresentadas a4 Comissiio Eleitoral, pelas chapas
mscritas, no prazo de cinco dias, contado do recebimento da comunicagio do
regsiro,

§a° !?urﬁ garantido amplo direito de delesa & chapa impugnada, a ser apresentada
nos cinco dias subsequentes a ciéncia da impugnacdio.

§ 3° As impugnages serdo apreciadas no prazo de 48 horas.

Art. 47. Das decisbes que indeferirem pedido de regisiro de chapa ou que apreciarem
impugnagia, caberd recurso ao Conselho de Representantes, no prazo de 48 horas,

Paragrafo Unico. O Conselho de Representantes, no prazo de trés dias iteis,
aprociard o recurso, deliberando por melo elelronico,

Art. 48, Acolhida em definitivo a impugnagiio, a chapa deverd apresentar !’Sllt:'sttlui.ﬂ
para ofs) candidato(s) impugnado(s], no prazo de 48 horas. sob pena de
cancelamento do registro,
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Art. 49. A Comissio Eleitoral encaminhard s AMATRAS e divulgari por meio
elerdnico a nominata das chapas que obtiveram a homologagio do registro,
juntamente eom 08 programas apresentados. no prazo de trés dias.

§ 1” A partir da publicagio indicada no caput, o Presidente da ANAMATRA deverd
promover oficialmeme a divulgagdo do processo eleitoral, por todos os meios de
comunicagiio existentes, assegurando sempre a panticipagio equinime de todas as
chapas concorrentes em cada material produzido pela entidade,

§ 2% A ANAMATRA deverd em 48 horas da publicaglio supra, fornecer aos
coordenadores de cada chapa concorrente os enderegos eletrinicos ¢ fisicos dos
associados, mediante o compromisso de uso exclusive para a campanha eleitoral.

ArL 30. As eleigdes far-se-io por voto direto e secreto de todos os magistrados
associados & ANAMATRA até seis meses da data fixada para as eleigdes
presenciais, em dia com suss obrigagSes estatutirias, na forma prevista em
regulamento aprovado pelo Conselho de Representantes,

Art. 51. Niio se admitirdo volos para candidaros isolados.

Art, 52. Proclamar-se-a cleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos.
Art. 33, lim caso de empate, considerar-se-i eleito o candidato com maior tempo de
filiagio & ANAMATRA e, persistindo o empate. o de maior tempo de magistratura.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 54, O patriménio da ANAMATRA seri constituido pelos bens adquirides
qualquer titulo ¢ pelos fundos provenientes de sobras. doagies, convénios ou oulros

meios de renda permitidos pela legislagio.

§ 1" A Diretoria manterd registro pormenorizado dos bens que integram o
patrimonio social e escrituragio contdbil revestida das formalidades legais.

§ 2" A alienagio de qualquer bem imovel do patrimdnio social dependera de prévia
autorizagio do Conselho de Reprecentantes

CAPITULO VI - DAS FONTES DE RECLRSO
Art. 553, As despesas da Anamatra serfio custeadas: \
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a) pelas contribuigdes ordindrias fixadas pelo Conselho de Representantes, por
proposta da Diretoria;

b) pelas contribuigtes extraordinarias previstas neste Estatuto:

¢) pelos valores recebidos em decorréncia de convénios com outras entidades.
utilizados para atender sos fins sociais da ANAMATRA;

d) por outras receitas que decorram de sobras ou aplicagdes financeiras:

¢) pelas conribuicdes associativas colelivas espontineas provenientes da
ENAMATRA,

§ 1" As contribuigtes ordindrias e extraordindrias sio de responsabilidade de cada
associado © serdo recolhidas mediante autorizacio de desconto em folha de
pagamento. Em cariter exceprional, ¢ mediante requerimento do interessado, o
Diretor Administrativo poderd autorizar o recolhimenio de yuaisquer contribuiges
mediante boleto bancirio.

§ 2" Em caso de inadimplemento, o Diretor Administrativo comunicari o associado,
por meio eletrbnico, para que regularize sua situagiio nos 30 {trinta) dias
subsequentes, para os [ins previstos no § 2° do art, 9°,

CAPITULO VIT - DO CONAMAT

Art. 56, O Congresso Nacional dos Magistrados do Trabalho — CONAMAT — ¢
evento de consulta e deliberagio da ANAMATRA, reunindo-se bienalmente. no
mes de maio do anos pares,

Art. 57. O CONAMAT tem por objetivo a discussfio de temas do interesse da
sociedade em geral, dos operadores do Direito em cspecial e da magistraturs em
particular,

Art. 58. O CONAMAT serd patrocinado por, pelo menos, uma AMATRA.
conforme escolha do Conselho de Representantes, com antecedéncia minima de um
Hnq.

Art. 39. Compete ao Conselho de Representantes da ANAMATRA. quando da

cacalhn do loeal do Congresso, delffnir o sou tema ceiwal, -

Art. 60. Compete 4 AMATRA que patrocinard o CONAMAT: .'

| - a escolha do local do evento:

)
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Il - a fixagio do valor das inscrigies:

M- as contralagdes de conferencistas e Orgdos auxiliarcs, além de estabelecer
critérios para seu desenvolvimento.

Art. 61. Apenas os associados da ANAMATRA inseritos no Congresso terdo direito
B VOE e volo,

Parigrafo tnico. Os demais inscritos poderio ter direito a voz. vedando-se a sua
participacio nas votagdes, conforme regulamento especifico.

Art, 62, Sdo orgios do COMNAMAT:

I —a Presidéncia:
Il —a Secretaria-Cieral
[T — as Comissoes:

IV — a Pleniria.

Art. 03. A Presidéncia do Congresso serd exercida pelo Presidente da ANAMATRA
g, em sua falta, por um dos substitutos estatutdrios ou. finalmente. pelo Presidente
da AMATRA patrocinadora.

Ant. 64. Compete ao Presidente do CONAMAT cumprir e fazer cumprir as normas
deste capitulo e do regulamento especifico; presidir as sessbes de abertura e da
Plendria de encerramento e, bem assim, convocar. em cariter extraordindrio, a
Plendria.

Art. 65. Cabe 4 Secretaria-Geral do Congresso, exercida pela AMATRA
patrocinadorn;

I - assessorar ¢ auxiliar o Presidente do Congresso;

Il = supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva; "y

w,

-

L7 22
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I - m.?miﬁr as teses encaminhadas para o Congresso, editi-las ¢ distribui-las s
AMATRAS até 10 (dez) dias antes da data da sess&o de aberiura:

IV - elaborar registros de todas as atividades do evento e, em especial, elaborar a
ata da sessdo Plenaria,

Parigrafo dnico. A Sccretaria-Geral sera estruturada de forma a atender as
necessidades de cada comissao. facultando-se a escolha de magistrados de outras
regioes,

Art. 66. As comissdes compete a discussio ¢ volaclo de todas as teses apresentadas
a0 CONAMAT,

Art. 67. A sesslio Plenaria ¢ o drglo méximo do Congresso, reunindo-se no altimo
dia do evento, em carater ordindrio, para votar as teses aprovadas nas Comissies e
as moglies apresentadas: e, em carater extraordindrio, quando assim convocada.

¥ 1" Encerradas as votagdes, o Presidente convidard os proponentes a redigirem,
com 0 Secretario. a Carta Nacional dos Magistrados, que conters a sumula das
deliberaghes, indicando aquelas que tenham cardler vinculative ¢ as de mers
onentacion,

§ 2 Reiniciados os trabalhos, o Presidente fard a leitura da Cana ¢ a submeiera a
volagio, considerandoe-se aprovada se obliver o voto favoravel da maioria dos
presentes,

Art. 68, As mogles submetidas & Plendria deveriio ser apresentadas até a sua
ahertura, contendo um nimero minimo de dez por cento dos con gressistas inscritos,
sendo aprovadas pela maioria simples daqueles que. neste érgfio, 18m direito a voz
vl

Arl, 68, As questdes de ordem ¢ os casos omissos serdio decididos pelo présidente
do Congresso, cabendo recurso apenas 4 Plendria.
VY
|
|

i
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CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. Tl A dissolugiio da ANAMATRA somenie seri decidida por 2/3 {dois tercos)
de seus associados,

§ 17 Dissolvida a Associagio e liquidado seu passivo, o patriménio social
remancscente reverterd as Associages Regionais que, na oportunidade, estejam
quites com as obrigagoes correspondentes & arrecadagio das contribuigdes sociais
destinadas a ANAMATRA.

§ 2" A divisio far-se-d proporcionalmente as contribuicdes recolhidas pelas
AMATRAS.

An, 71, Os cargos de Diretor de Aposentados e Diretor de Cidadania e Direitos
Humanos seriio ocupados com a eleigio da Diretoria para o periodo 20092011,

Art. 72, Os atuais Diretores de Comunicagio Social, Direitos ¢ Prerrogativas e de
Esportes ¢ Lazer, assumirdio. respectivamente, as Diretorias de Comunicagao.
Prerrogativas e Assuntos Juridicos ¢ de Fventos e Convénios.

Art. 73, Os casos omissos serilo decididos pelo Conselho de Representantes,

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 74, As modificagdes estatutdrias promovidas no ano 2020 entrardo em vigor 90
MME.“EE]' dias apos a proclamagio do resultado da assembleis  virtual
especilicamente convecada para este fim, 4

[

Q /7 )
W . ;

kr __|-_‘_ W v L S ==

< e : e j
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e Ay
Noemia Apareeida Gareia Porto
Presidente’'dd ANAMATRA

/ e
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Reqistro de Pessoas Jurldicas

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ANAMATRA

BIENIO 2023/2025

Aos vinte e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 19h30, horario de
Brasilia, em Sessdo Solene presencial no Espago de Eventos Porto Vittoria e presidida pelo
Presidente da ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi e perante o Conselho de Representantes,
compareceram e tomaram posse 0s juizes membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
eleitos no dia 28 de abril de 2023, em conformidade aos termos do artigo 18, § 2°, do Estatuto
da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, para
cumprirem o mandato de dois anos, biénio 2023/2025. E para constar eu, Juiza Dayna Lannes
Andrade, Conselheira Fiscal da ANAMATRA e Secretéria “ad hoc”, biénio 2021/2023, lavrei o
presente Termo de Posse, que segue assinado por mim e pelos membros da Diretoria Executiva

e Conselho Fiscal ora empossados.

Brasilia, 24 de maio de 2023.

‘L#@cuv\/\/\uf

Juiza Dayna Lannes Andrade
Conselheira Fiscal e Secretaria “ad hoc” da ANAMATRA
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Juiza Luciana Paula Conforti (Amatra 6/PE)
Presidente

/—‘,/ Aq - S
sz Valter SouzerF*uin% matra 19/AL

Vice-Presidente

" P o Ko
Juiz Ronaldo da Silva Callado (Amatra 1/RJ)
Secretaria-Geral

; Cu vage gunia, & —
Juiza Flavia Moreira Gwmaraes Pessoa (Amatra 20/SE

Diretoria Administrativa

N 1. B o

Juiz Marcus Menezes Barberino Mendes (Amafra 15/Campinas e Regiao)
Diretoria Financeira

Juiz-Guilherme Guimarzes Ludwig (Amatra 5
< Diretoria de Comunicag&o
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Juiza Dayna Lannes Andrade (Amatra 23/MT)
~ Diretoria de Prerrogativas e Assuntos Juridicos

Juiz Marco Aurélio Marsiglia Treviso (Amatra 3/MG)
Diretoria de Assuntos Legislativos
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 Juiz Angr,_é Eduardo Dors ’Arano (Amatra 2/SP)
" Diretoria de Formagéo e Cultura
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Diretori
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CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAO N° 256, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

Disciplina a cumulagdo de acervo processual,
procedimental ou administrativo no ambito do
Ministério Publico da Unido e da outras providéncias.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio das
atribuicGes conferidas pelo art. 130-A, § 2°, I, da Constituicdo Federal e com fundamento no art.
147 e seguintes de seu Regimento Interno, em conformidade com a decisdo Plenaria tomada na
19* Sessdo Ordinaria, realizada em 19 de dezembro de 2022;

Considerando a configuragdo constitucional do Conselho Nacional do Ministério Publico
como orgdo dotado de competéncias normativas, administrativas e de controle da atuagdo do
Ministério Publico brasileiro;

Considerando a simetria constitucional e a paridade entre as carreiras do Ministério Pablico
e da Magistratura, previstas no § 4° do art. 128 da Constituicao Federal, e a autoaplicabilidade do
referido preceito;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.093, de 12 de janeiro de 2015, e na Lei
Federal n° 13.095, de 12 de janeiro de 2015, bem como que o Conselho Nacional de Justica, por
meio da Recomendagdo n°® 75, de 9 de setembro de 2020, recomendou a regulamentagao, pelos
tribunais, do que fora instituido pelas respectivas leis;

Considerando o disposto na Recomendacdo n°® 91, de 24 de maio de 2022, oriunda do

Conselho Nacional do Ministério Publico sobre a necessidade de regulamentagdo, pelos ramos e
pelas unidades do Ministério Ptblico, do mesmo direito, observados os parametros ¢ as vedagdes

estabelecidas pelas Leis Federais n® 13.093/2015 e 13.095/2015, RESOLVE:

CAPITULO 1
CONCEITO DE ACUMULO DE ACERVO PROCESSUAL OU PROCEDIMENTAL

Art. 1° Esta Resolu¢do disciplina a cumulagdo de acervo processual, procedimental ou
administrativo pelos membros do Ministério Publico da Unido.
Art. 2° Considera-se acamulo de acervo processual, procedimental ou administrativo no

Ministério Publico da Unido:
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CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

I — a atuagfo extraordindria, segundo critérios quantitativos e qualitativos, nos feitos que
tramitem nos ramos do Ministério Publico da Unido;

II — a cumulagdo de atividades administrativas e finalisticas extraordinarias, definidas nesta
Resolugdo ou em ato do respectivo Conselho Superior;

IIT — o exercicio de fun¢do relevante singular, ainda que em exclusividade.

Pardgrafo tinico. Os Conselhos Superiores de cada ramo estabelecerdo os critérios
quantitativos e qualitativos para a configuracdo de atuagdo extraordindria, considerando a
realidade local de distribuigdo e reparti¢do de trabalho.

Art. 3° Considera-se fungao relevante singular, caracterizadora de acumulo de acervo, para
fins de aplicacdo desta Resolugdo:

I — a atuacdo do Presidente e dos membros dos Conselhos Superiores, bem como dos
membros de Camara de Coordenagdo e Revisdo e suas Subcamaras, quando existentes;

IT — o exercicio da fungdo de Corregedor-Geral ou Corregedor-Auxiliar dos ramos do
Ministério Publico da Unido;

IIT — o exercicio da fungdo de membro auxiliar dos Procuradores-Gerais dos ramos do
Ministério Piblico da Unido, com prejuizo total das fungdes no 6rgédo de origem;

IV — o exercicio da fungdo de Secretario-Geral ou Diretor-Geral dos ramos do Ministério
Publico da Unido;

V - o exercicio da fun¢do de chefia de Gabinete dos Procuradores-Gerais dos ramos do
Ministério Publico da Unido;

VI - o exercicio da func¢do de coordenador-geral, coordenador nacional, de auditor-chefe
da Auditoria Interna, de assessor-chefe ou de secretarios, diretores ou coordenadores titulares dos
orgdos administrativos vinculados as Procuradorias-Gerais, Secretarias-Gerais ou Diretorias-
Gerais dos ramos do Ministério Puablico da Unido;

VII — o exercicio da fungdo de Procurador-Chefe, Coordenador de Procuradoria ou
Promotoria e Coordenador Administrativo dentro dos ramos do Ministério Publico da Unido;

VIII - o exercicio de quaisquer das func¢des descritas nos incisos I, II, III, IV, V, VI e VII,
acima, na condi¢do de Adjunto, Substituto ou Suplente;

IX — a designag@o para oficio especial ou de administragdo;

X — o exercicio de mandato classista, quando concedida a licenga prevista no art. 222, 'V, §
5°, da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993.

Art. 4° Considera-se cumulagdo de atividades administrativas e finalisticas extraordinarias
caracterizadora de acimulo de acervo processual, procedimental ou administrativo, para fins desta

Resolugdo:
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CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

I — a atuagdo dos membros do Ministério Publico da Unido que cumulem as atividades
tipicas de gabinete, oficio, promotoria ou procuradoria com a participagdo em comissdes, grupos
de trabalho, grupos de estudo, geréncias de projetos estratégicos, coordenadorias ou comités
tematicos criados na forma de Regimento Interno e/ou das Resolugdes do Conselho Nacional ou
dos Conselhos Superiores;

II — o exercicio da fungdo de membro auxiliar, quando importar a assung¢do de fun¢des em
comissdes, comités, grupos de trabalho ou congéneres no ambito do Ministério Publico da Unido.

Art. 5° Os Procuradores-Gerais e os Conselhos Superiores poderdo reconhecer condigdo de
acumulo de acervo processual, procedimental, administrativo ou de exercicio de oficio, fungéo
administrativa ou fungfo relevante singular em situacdo diversa daquelas previstas nos artigos
anteriores, considerando as especificidades, atribui¢des e estrutura de cada ramo do Ministério

Publico da Unido.

CAPITULO IT
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 6° O acimulo do acervo processual, procedimental ou administrativo, inclusive nos
casos de exercicio de fungdo relevante singular, serd apurado mensalmente pela Secretaria-Geral
ou Diretoria-Geral de cada ramo do Ministério Piiblico da Unido.

Paragrafo unico. No caso de orgdo criado apos o periodo de afericdo definido no caput
deste artigo, a apuragdo do acervo dar-se-4 de forma proporcional e a partir de sua instalagdo.

Art. 7° Sao considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais desta
Resolugdo, os dias em que o membro do Ministério Publico da Unido estiver afastado de suas
fungdes em virtude das situagdes elencadas no art. 220, no art. 222, incisos I, Il ¢ V, e no art. 223,
todos da Lei Complementar n® 75/1993.

Paragrafo tinico. O periodo de feriado forense serd computado como de efetivo exercicio

para os fins da licenca compensatoria de que trata esta Resolugao.

CAPITULO 11
DA LICENCA COMPENSATORIA E DA POSSIBILIDADE DE CONVERSAO

Art. 8 O reconhecimento da acumulacdo de acervo processual, procedimental ou

administrativo, inclusive nos casos de exercicio de fun¢do relevante singular, importara a
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concessao de licenga compensatoria na propor¢do de 3 (trés) dias de trabalho para 1 (um) dia de
licenga, limitando-se a concessao a 10 (dez) dias por més.

Art. 9° Observada a disponibilidade financeira e orgamentaria, os ramos do Ministério
Publico da Unido, por ato do respectivo Procurador-Geral, poderdo indenizar os dias de licenga
compensatoria adquiridos com base na aplicag@o desta Resolugéo.

Art. 10. A cumulacdo de acervo processual, procedimental ou administrativo, bem como
sua conversao, de que tratam esta Resolugdo, em percentual inferior ao limite maximo dardo ensejo
ao registro do saldo remanescente em banco de reserva individual.

Art. 11. A fruicdo da licenca compensatdria, condicionada ao interesse do servico, sua
eventual conversdo em pectnia e os limites de percentuais serdo decididos pelo Procurador-Geral

de cada ramo em ato proprio, a ser processado individualmente, em sistema informatizado.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A licenca compensatoria e a gratificacao pela substitui¢ao ou exercicio cumulativo
de oficios, cargos e fungdes sdo cumuléveis, salvo se ambas remunerarem a mesma atividade.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo deste ato correrdo por conta do orgamento
dos respectivos ramos do Ministério Publico da Unido, observando os atos necessarios para os
ajustes de sistema e a dota¢do orcamentaria.

Art. 14. Os casos omissos desta resolucdo serdo resolvidos pelo Procurador-Geral da
Reptblica.

Art. 15. Os ramos do Ministério Publico da Unido adequarfo sua regulamentagio interna
aos termos desta Resolugdo no prazo de até 90 (noventa) dias da sua eficécia.

Paragrafo tnico. Os atos publicados nos termos e no prazo estabelecido no caput
produzirdo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023.

Art. 16. Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, produzindo efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2023.

Brasilia-DF, 27 de janeiro de 2023.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico

RESOLUCAO N° 256, DE 27 DE JANEIRO DE 2023 4/4

Documento assinado eletronicamente por ISABELA MARRAFON , em 29/08/2024, as 15:48:50 - ab7e824
https://pje.tst.jus.br/pjekz/validacao/24082915484974100000044718758?instancia=3
Numero do documento: 24082915484974100000044718758

rui ™y Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 17/10/2024 08:39:21 Num. 5770428 - Pég. 44

ﬁ':."a'a' https://www.cnj.jus.br:443/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24101708392086000000005255545
iy = b
H s



Fls.: 45

CONCLUSAO

Ante a peti¢do inicial ID- 47027b2, faco os autos conclusos ao
Exmo. Conselheiro PAULO ROBERTO RAMOS BARRIONUEVO, Relator.

Brasilia, data conforme assinatura eletrénica.

FLAVIA BEATRIZ ECKHARDT DA SILVA

Secretaria-Geral Adjunta do CSJT
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.- PODER JUDICIARIO
g~ JUSTICA DO TRABALHO

PP-1000055-64.2024.5.90.0000

REQUERENTE: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

REQUERIDO: CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
DESPACHO

Encaminhem-se os autos a Secretaria Juridica, Processual e de
Apoio as SessBes do CSJT para emissdo de parecer, na forma do art. 9°, XVII, do
Regulamento Geral deste Conselho Superior.

Brasilia, 03 de setembro de 2024.

PAULO ROBERTO RAMOS BARRIONUEVO
Conselheiro Relator
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PODER JUDICIARIO

-;."' JUSTICA DO TRABALHO
”-&:-%";—'j: TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

TERMO DE REMESSA

Em cumprimento ao despacho de ID fb3e49d, remeto os autos a
Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes do CSJT - SEJUR para emissdo de
parecer.

Brasilia, data conforme assinatura eletrénica.

TAIS NUNES DE ALBUQUERQUE

Analista Judiciaria
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ANAMATRA

ASSOCIACAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

EXCELENTISSIMO DOUTOR CONSELHEIRO DO COLENDO CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO, DESEMBARGADOR PAULO ROBERTO RAMOS BARRIONUEVO.

Licenca Compensatéria retroativa a Janeiro/2023.
Fato superveniente. Decisdo do CNJ autorizando o
pagamento, uma vez que ndo é possivel a existéncia
de distingdo entre as carreiras da Magistratura e
Ministério Publico, sob pena de violagdo a Resolugdo
528/2023 do CNJ.

Pedido de Providéncias n. 1000055-64.2024.5.90.0000.

A ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO -
ANAMATRA, nos autos do Pedido de Providéncias em epigrafe, vem, respeitosamente, a
presenca de Vossa Exceléncia, expor e requerer o que se segue.

1. O objetivo principal deste Pedido de Providéncias é o reconhecimento, no ambito da
Justica do Trabalho, do direito a retroacdo da licenca compensatéria, regulamentada na
Resolugdo CSJT 372/2023, a 01 de Janeiro de 2023, nos mesmos moldes do que foi
estabelecido na Resolugdo CNMP 256, como decorréncia da equiparagdo constitucional
entre as carreiras da Magistratura e do Ministério Publico, prevista nas ResolucGes CNJ
133/2011 e 528/2023.

2. O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, em decisdo plendria, j& promoveu o
reconhecimento deste direito aos magistrados e magistradas vinculados aquele
Regional. E, diante disso, seguindo os ditames do Provimento CNJ 64/2017 e
Recomendacdo CNJ 31/2019, o referido Tribunal apresentou ao Conselho Nacional de
Justica o Pedido de Providéncias n? 0006334-40.2024.2.00.0000, visando buscar a
autorizagdo para o pagamento deste passivo.

3. Em decisdo proferida em 11.10.2024, o Exmo Ministro Corregedor Nacional de
Justica, Ministro Mauro Campbell, AUTORIZOU o pagamento do passivo reconhecido
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, adotando, para tanto, os seguintes
fundamentos:
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ANAMATRA

ASSOCIACAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. PROVIMENTO CNJ 165/2024.
RECOMENDACAO CNJ 31/2019. TRT15. LICENCA COMPENSATORIA.
DIFERENCA NA DATA DE IMPLEMENTACAO ENTRE A MAGISTRATURA
TRABALHISTA E O MINISTERIO PUBLICO. VERBAS RETROATIVAS.
RESOLUCAO CNJ 528/2023. PAGAMENTO AUTORIZADO.

()

Verifica-se, portanto, certa desconformidade guanto ao termo inicial
do beneficio em comento entre os membros da Magistratura
Trabalhista e 0s membros do Ministério Publico do Trabalho. Se, por
um lado, o beneficio passou a ser devido aos magistrados trabalhistas
a_partir de 23 de outubro de 2023, por outro, era devido aos
membros do Ministério Piblico do Trabalho desde 12 de janeiro de
2023. Tal distincdo é vedada pela Resolucdo CNJ n? 528/2023, a qual
garante a equiparacdo constitucional entre direitos e deveres da
Magistratura e do Ministério Publico.

Feitas tais considera¢des, como bem argumentado pelo acérddo do
Pleno do TRT15, resta manifesto o direito dos magistrados
trabalhistas ao recebimento de valores retroativos, referentes ao
periodo correspondente entre a diferenca da producdo de efeitos da
Resolucdo CNMP n? 256/2023 e a Resolucdo CSIT n2 372/2023, qual
seja entre a data de 12 de janeiro e 23 de outubro de 2023.

4. Como se verifica, o Exmo Ministro Corregedor Nacional de Justica ndo apenas
autorizou o pagamento do passivo, como também expressamente reconheceu, na linha
do que é defendido pela ANAMATRA, n3o ser possivel a Magistratura do Trabalho

receber um tratamento diferenciado, se comparado com os membros do Ministério

Publico da Unido, sob pena de violacdo a Resolucdo CNJ 528/2023, em relacdo aos

efeitos financeiros da Licenca Compensatéria. O entendimento adotado pelo Exmo

Corregedor Nacional de Justica vai ao encontro do postulado pela ANAMATRA neste
Pedido de Providéncias.

5. Ha, como se vé, fato superveniente — qual seja, a decisdo do CNJ reconhecendo a
legalidade do direito e autorizacdo para o pagamento do passivo — que devera ser
levado em consideracdo no julgamento deste Pedido de Providéncias apresentado pela
ANAMATRA.

6. Feitas tais consideracdes, a ANAMATRA pugna pela juntada da decisdo proferida pelo
Exmo Ministro Corregedor Nacional da Justica, nos autos do PP/CNJ n2 0006334-
40.2024.2.00.0000 e, diante deste fato superveniente, requer a integral procedéncia do

presente procedimento, para que se reconheca o direito a retroacdo dos efeitos da

2
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ANAMATRA

ASSOCIACAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

Resolucdo CSJT 372 a 01 de Janeiro de 2023, nos mesmos moldes do que

estabelecido na Resolucio CNMP 256, do CNMP, como decorréncia da equiparacdo

constitucional entre as carreiras _da Magistratura e do Ministério Publico,

reconhecida pelas Resolucdes 133/2011 e 528/2023, ambas do Conselho Nacional de

Justica, sem prejuizo do direito relativo a periodos pretéritos que sejam

posteriormente postulados e reconhecidos.

Termos em que,
Pede e espera deferimento.
Brasilia/DF, 15 de Outubro de 2024.

Isabela Marrafon Silvia Moreira Cipriano
OAB/DF 37.798 OAB/DF 75.030

BL FILHO

OAB/DF 38.677
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°~.-.Q-. 4
Conselho Nacional de Justiga

Autos: PEDIDO DE PROVIDENCIAS - 0006334-40.2024.2.00.0000
Requerente: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO - TRT 15

Requerido: CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ

EMENTA

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. PROVIMENTO  CNJ 165/2024.
RECOMENDAGCAO CNJ 31/2019. TRT15. LICENCA COMPENSATORIA.
DIFERENGA NA DATA DE IMPLEMENTAGAO ENTRE A MAGISTRATURA
TRABALHISTA E O MINISTERIO PUBLICO. VERBAS RETROATIVAS.
RESOLUGCAO CNJ 528/2023. PAGAMENTO AUTORIZADO.

DECISAO

Trata-se de Pedido de Providéncias apresentado pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regidao (TRT 15% Regido) cujo objetivo é obter
autorizagdo para efetuar o pagamento de valores retroativos correspondentes
a verba denominada Licengca Compensatdria para os magistrados integrantes
de seu quadro funcional.

O expediente foi instruido com coépia do correspondente Processo
Administrativo, autuado sob o numero PROAD 13321/2024, do qual consta
como devido o valor total de R$36.952.366,11 (trinta e seis milhdes,
novecentos e cinquenta e dois mil, trezentos e sessenta e seis reais e onze
centavos).

E o relatério. Decido.

O Pedido de Providéncias sob analise visa a autorizagdo deste c. Conselho
Nacional de Justica a fim de que o Tribunal local proceda ao pagamento de valores
retroativos de licenga compensatéria aos magistrados integrantes de seu quadro
funcional.

Segundo dados do processo administrativo (fls. 9-10 do ID 575191), a
parcela remuneratéria objeto da presente analise foi instituida pela Lei 13.095 de 2015,
que criou a Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo devida aos membros da
Justiga do Trabalho.

Inicialmente tal beneficio foi regulado, na Justica do Trabalho, pela
Resolucdo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) n. 155 de 23 de outubro de
2.015.

Posteriormente, o Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), ao
fundamento de também regulamentar para seus membros a referida parcela
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15/10/2024, 17:02 - Conselho Nacional de Justica Fls.: 52
remuneratéria, considerando a paridade entre a Magistratura e o Ministério Publico
prevista no §4 do art. 128 da Constituicdo Federal, publicou a Resolugédo 256, de 27 de
janeiro de 2023.

Ocorre que na referida regulamentacdo, em seu artigo 12, previu a
possibilidade de cumulagdo da gratificagdo por substituigdo ou exercicio cumulativo de
oficios, cargos e fungbes com licenga compensatoria, quando remunerarem atividades
diversas.

Assim, pelo CSJT, foi editada nova regulamentagéo, Resolugdo n. 372, de 24
de novembro de 2023, que passou a prever em seu artigo 9° a mesma possibilidade de
cumulagdo, com efeitos a partir de 23 de outubro de 2023.

E, considerando esse panorama normativo, a Associagdo dos Magistrados
do Trabalho da 152 Regido pugnou, com base na Resolugdo n. 528/2023 deste CNJ os
valores retroativos da parcela remuneratéria em questédo considerando, por termo inicial, a
Resolugédo 256 do CNMP, ao fundamento de que a Resolugédo n. 528/2023 (a qual prevé
que os direitos e deveres validamente atribuidos aos membros da Magistratura ou do
Ministério Publico aplicam-se aos integrantes de ambas as carreiras) nao faz ressalva
quanto a valores retroativos.

Sobre o tema, cabe esclarecer, inicialmente, que este foi objeto de
analise por este CNJ no PCA 0007659-84.2023.2.00.0000, em que se
entendeu que a Resolugao 256/2023 do CNMP tem os mesmos fundamentos
validos da Resolugdo CJF 847/2023, a qual também disciplinou a Lei 13.093
de 2015; e que ndo cabe ao CNJ o controle concentrado de
constitucionalidade de atos normativos de efeitos gerais, tal como a Resolugao
CJF 847/2023,

Confira-se excerto da decisdo, in verbis:

Em acréscimo, cumpre anotar que o requerente ndao apontou
irregularidade no plano formal ou indicou divergéncias entre a
disciplina da matéria conferida pela Resoluggo CNMP
256/2023 e a Resolugdo CJF 847/2023. Assim, nao se afigura
razoavel anular um ato editado nos limites da norma
paradigma e que, repita-se, tem seu fundamento na simetria
constitucional entre membros da Magistratura e do Ministério
Publico que foi reafirmada por este Conselho por meio da
Resolugdo CNJ 528/2023.

Verifica-se, portanto, certa desconformidade quanto ao termo inicial do
beneficio em comento entre os membros da Magistratura Trabalhista e os membros do
Ministério Publico do Trabalho. Se, por um lado, o beneficio passou a ser devido aos
magistrados trabalhistas a partir de 23 de outubro de 2023, por outro, era devido aos
membros do Ministério Publico do Trabalho desde 1° de janeiro de 2023. Tal distingéo é
vedada pela Resolugdo CNJ n° 528/2023, a qual garante a equiparagdo constitucional
entre direitos e deveres da Magistratura e do Ministério Publico.

Feitas tais consideragdes, como bem argumentado pelo acérdao do Pleno do
TRT15, resta manifesto o direito dos magistrados trabalhistas ao recebimento de valores
retroativos, referentes ao periodo correspondente entre a diferenga da produgdo de
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efeitos da Resolucdo CNMP n° 256/2023 e a Resolugdo CSJT n° 372/2023, qual seja
entre a data de 1° de janeiro e 23 de outubro de 2023.

Saliente-se, ainda, que a Certiddo de Julgamento da Sessdo Administrativa
de 05 de setembro de 2024, encartada sob o id. 5751591, paginas 61-64, afirma que os
Desembargadores daquele Tribunal reconheceram o pedido formulado pela Associagéo
dos Magistrados da Justica do Trabalho da 152 Regido — AMATRA XV, por unanimidade.
Tal decisdo concluiu pelo pagamento de verbas retroativas correspondentes a Licenga
Compensatoria (ou a respectiva fruicdo) a partir de 1° de janeiro de 2023, com a apuragéo
e pagamento das diferengas devidas a titulo de indenizagdo no periodo de janeiro a
outubro de 2023, em beneficio dos magistrados integrantes de seu quadro de pessoal.

Ap0s os tramites ordinarios, a ordenadora de despesas reconheceu a divida
no valor total de R$36.952.366,11 (trinta e seis milhdes, novecentos e cinquenta e dois
mil, trezentos e sessenta e seis reais e onze centavos), atualizado até outubro/2024.

Submetidos os autos a Presidéncia do TRT da 152 Regido, essa deferiu o
pagamento em favor dos magistrados daquele Regional, condicionado a autorizagédo
desta Corregedoria Nacional de Justica.

Desse modo, notadamente em razdo da decisdo da Presidéncia
supramencionada, bem como das manifestagcdes técnicas que a embasaram, ndo se
observa qualquer impedimento capaz de obstruir o andamento do processo.

Por fim, faz-se imperioso salientar que a presente analise se limita a
avaliagéo da legalidade do pagamento em questéo. A verificagdo da precisao dos calculos
apresentados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regi&o € de competéncia do seu
préprio departamento de recursos humanos e essa validagdo deve ser submetida ao
controle do Tribunal de Contas ou do setor de controle administrativo interno do Tribunal.

Ante o exposto, AUTORIZO o pagamento solicitado, o qual deve observar a
existéncia de disponibilidade orgamentaria.

Intime-se.

Apés, arquivem-se os autos.

Brasilia, 11 de outubro de 2024.

Ministro Mauro Campbell Marques
Corregedor Nacional de Justica

S7-S3

Assinado eletronicamente por: MAURO LUIZ CAMPBELL MARQUES
11/10/2024 17:43:11
https://www.cnj.jus.br:443/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam
ID do documento: 5760088

=l

mlEE~va

24101117431149700C
IMPRIMIR GERAR PDF
https://www.cnj.jus.br/pjecnj/ConsultaPublica/DetalheProcessoConsultaPublica/documentoSemLoginHTML.seam?ca=49b023¢c 12996 13ee7acfd1... 3/3
Documento assinado eletronicamente por ISABELA MARRAFON ,em 16/10/2024, as 08:21:54 - 2e9ddc6

https://pje.tst.jus.br/pjekz/validacao/24101608215152500000052942505?instancia=3
Numero do processo: 1000055-64.2024.5.90.0000
Numero do documento: 24101608215152500000052942505

rui ™y Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 17/10/2024 08:39:21 Num. 5770428 - Pég. 53

ﬁ':."a'a' https://www.cnj.jus.br:443/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24101708392086000000005255545
iy = b
H s



SUMARIO

Documentos
Data da f
Id. ASSTEITE Documento Tipo

47027b2 | 29/08/2024 15:48 |Peticdo Inicial Peticéo Inicial
08eb39f | 29/08/2024 15:48 | 1. Procuracao Procuracéo
7423bff 29/08/2024 15:48 | 2. Estatuto Anamatra Estatuto

. " Documento de
b1bf232 | 29/08/2024 15:48 | 3. Termo de Posse bienio 2023-2025 Identificaco

. Documento de
ff2ebd3 29/08/2024 15:48 | 4. CNPJ ANAMATRA Identificagéo
ab7e824 | 29/08/2024 15:48 |5. Resolucdo 256-2023 CNMP Documento Diverso
7bb25dd | 29/08/2024 17:43 |conclusao Certidao
fb3e49d | 03/09/2024 16:04 |Despacho Despacho
d48f543 | 03/09/2024 17:18 | Termo de remessa SEJUR Certiddo
c077828 | 16/10/2024 08:21 |Manifestac@o Manifestacéo
2e9ddc6 | 16/10/2024 08:21 |Conselho Nacional de Justica Deciséo (copia)

T tfuts B Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 17/10/2024 08:39:21

1.,.’& https://www.cnj.jus.br:443/pjecnj/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24101708392086000000005255545

Ndmero do documento: 24101708392086000000005255545

Num. 5770428 - Pag. 54




	Cabeçalho
	Índice
	Petição (3º Interessado) | NUM: 5770422 | 17/10/2024 08:32
	Informações | NUM: 5770423 | 17/10/2024 08:32
	Procuração | NUM: 5770424 | 17/10/2024 08:32
	Documento de identificação | NUM: 5770425 | 17/10/2024 08:32
	Documento de identificação | NUM: 5770426 | 17/10/2024 08:32
	Documento de identificação | NUM: 5770427 | 17/10/2024 08:32
	Documento de comprovação | NUM: 5770428 | 17/10/2024 08:32

